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Sindicato dos Metalurgicos de Piracicaba, Rio das Pedras, Saltinho, Sao Pedro, Charqueada, Aguas de Sao Pedro, Torrinha, Anhembi e Santa Maria da Serra

Apo6s muita luta, protestos, manifestacoes e uma uniao entre
Sindicato e ex-trabalhadores do Grupo Dedini, Justica libera verbas

0 juiz Marcos Douglas Veloso Balbino da Silva, da 22 Vara Civil de Piracicaba, homologou o plano de recuperacao judicial do Grupo Dedini. Com a decisao os ex-
trabalhadores da Dedini irdo receber os R$ 21,5 milhdes depositados na recuperacao. A destinagéo deste valor foi condicionada através da unido e determinagéo
dos diretores do Sindicato, departamento juridico da entidade e ex-trabalhadores do Grupo Dedini, pois quando o imdvel foi leiloado o Sindicato reivindicou que o
dinheiro fosse revertido para o pagamento dos trabalhadores demitidos. “E uma vitdria que se deu através de muita luta, protestos e manifestacoes, de um trabalho
intenso e diario da diretoria do Sindicato juntamente com os ex-trabalhadores. Esperamos que a Dedini cumpra o que esta estabelecido no plano”, destacou Joao

Carlos Ribeiro, Jipe, diretor do Sindicato. Pagina 3
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FIQUE SOCIO DO SINDICATO DOS METALURGICOS

O ASSOCIADO TEM

MUITOS BENEFICIOS

Eleicdes Sindicais

Chapa 1 é eleita para a nova gestao a frente do Sindicato
dos Trabalhadores Metallrgicos de Piracicaba e Regiao

0 presidente em exercicio do Sindicato
dos Trabalhadores Metallrgicos de
Piracicaba e regiao José Floréncio da
Silva, Bahia, juntamente com o
secretario-geral Wagner da Silveira,

Juca, participaram nos dias 16 e 17 de

fevereiro, do debate da CNTM sobre as

reformas do governo e os direitos dos

trabalhadores, no Rio de Janeiro.
Confira na pagina 5

Os metallrgicos de Piracicaba e regiao
foram as urnas nos dias 25 e 26 de janeiro
e elegeram com 95,7% de aprovacao dos
votos, a chapa 1, como a nova diretoria
gue ira dirigir o Sindicato durante o periodo
(2018-2022). O pleito contou com Chapa
Unica, encabegada por Wagner da Silveira,
Juca. Confira na pagina 4

Sorriso Cidadao atende no Centro
de Ressocializacdo Feminino
Confira na pagina 6

Clube Recreativo, Escolinha de Futebol, Ginastica Ritmica, Academia,

Colonia de Férias, Previdéncia Social, Dentista, Advogado, Homologacao,

Orientacoes Trabalhistas, Seguro Acidente, Convénio Estudantil.

Campeonato Campao 2016

Confira os

campeoes do
Social Campao
pagina 7

Campeonatos 2017

Inscrigdes dos
campeonatos
Social Livre e "
Social Master ja estdo ‘ :
abertas, confira na pagina 7 -

Preencha a ficha de inscrigao para o
Social Méaster na pagina 8
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Opiniao / Espaco Aberto

José Floréncio da Silva
Presidente em exercicio do
Sindicato dos Trabalhadores|
Metalurgicos de Piracicaba |
e Regiao

0O palis estd em recessao, com
diminuicdo da atividade economica,
queda de producdo e geracao de
empregos. Especialistas preveem
melhora no cenério para o ano de
2017, mas analisam que a retomada
da producéo podera ser lenta.

Em 2016, o cenario brasileiro esteve
muito ruim, com crise politica, altas
taxas de juros, inflagdo, desemprego,
dentre outros. Temos a consciéncia de
que nao sera um ano facil para o palis,
pois sao muitas as incertezas.

Precisamos ficar atentos a possivel
Reforma da Previdéncia e aos
desdobramentos da Lava Jato.

A Reforma da Previdéncia precisa ser
amplamente discutida. Alguns ajustes
sao necessarios, mas nao da para
aceitar que o sonho da aposentadoria
seja extinto.

2017: Um ano de muita luta

Serd um ano de muita luta. E preciso
restabelecer a estabilidade econo-
mica, estimular o desenvolvimento
produtivo para tornar o Brasil mais
competitivo.

O Sindicato dos Trabalhadores
Metallrgicos de Piracicaba e Regiao, a
Forca Sindical e as Centrais,
continuarao na luta em prol dos
direitos dos trabalhadores. Nao
podemos nos abater e sim estarmos
unidos em defesa dos nossos direitos.

Que em breve, possamos voltar a
chamar o Brasil de pais do futuro, que
todos sonham e almejam, com uma
economia ativa, setor produtivo e
forte, com salde, educacgéao e
emprego.

A diretoria do Sindicato também
agradece a todos os associados e
aposentados, que depositaram a
confianca em nosso trabalho e nos
elegeram para mais uma gestdo a
frente do Sindicato.

Temos o compromisso com Vocé
trabalhador e continuaremos a nossa
luta por melhores salarios, empregos,
salde, seguranca, PLR, dentre outros.

Fica aqui o nosso Muito
Obrigado!

Horarios de Atendimentos

Departamento Juridico - Sede Centro
O Atendimento dos Advogados Trabalhistas é de segunda a quarta-feira, das
17h30 as 19h30, com entrega das senhas as 17 horas. Nas quintas- feiras

das 8 as 10h30.

Previdéncia Social - Sede Centro

Realiza o atendimento as quartas-feiras, das 15 as 19h30 e as quintas-feiras

das 8 as 10h30.

Departamento Odontolégico - Sede Centro

Os horérios do Departamento Odontolégico sdo: de segunda a quinta-feira,
das 7h30 as 21 horas. Exceto as sextas-feiras das 7h30 as 18 horas.
Emergéncia das 8 as 10 horas e das 13 as 19 horas, ou ligue no telefone

3417-8140.

Secretaria Sede Centro

Funciona de segunda a quinta-feira, das 8 as 21horas, exceto as sexta feiras,
das 8 as 18 horas. Aos sabados das 7h30 as 12h30.

Clube Recreativo

De terca a domingo das 9 as 18 horas. Durante o horario de verdo o
funcionamento se estende das 9 as 19 horas. Nas segundas-feiras funciona

apenas a academia de ginastica.

Secretaria do Clube Recreativo

Funciona de segunda a sexta das 9 as 21horas.
Sabado, domingo e feriados das 9 as 17 horas

Academia do Clube Recreativo

Segunda, terca e quinta-feira o horério € das 8h30 as 11 horas. Quarta e sexta-
feira das 8 as 10h30. No periodo da tarde de segunda a sexta-feira o horéario é
das 14h30 as 21 horas.

MAIS INFORMAGOES PELO TELEFONE

(19) 3417.8140 ou pelo nosso site www.metalpiracicaba.com.br

0l4, pessoal! Nao podemos nos iludir
quanto ao cenario econdmico. Para
2017 tudo indica que alguma
recuperacao pode vir, mas s6 no
segundo semestre, ainda assim, se tiver
queda na inflagéo e nos juros, porque af
volta a confianca dos investidores e o
crescimento. A Secretaria tem tentado,
na medida do possivel, diminuir o
impacto sobre o trabalhador, tao
sacrificado nos Ultimos anos.

No artigo mais recente falei da minha
expectativa em levar novidades para a
nossa regiao. Felizmente ja temos uma:
conseguimos disponibilizar 120 bolsas
do Programa Estadual de Qualificacao
(PEQ) para Piracicaba. A reivindicacéo
nao é nova, ja que a Ultima turma foi
em 2013. Em dois dias, houve o dobro
de inscricoes do que poderiamos
atender. Esse pessoal ficou numa lista
de espera, para o caso de desisténcias.

Claro que nao é o ideal, mas
precisamos ter em mente que o Estado
¢ composto por 645 municipios e a
Administracao tem de procurar
trabalhar com prioridades. De todo
modo, continuamos em busca de
melhorias em termos de geracao de
trabalho e renda para a regiao, disso
ndo tenham duvida.

Voltando ao PEQ, os selecionados
participam dos cursos de Auxiliar de
Departamento Pessoal (duas turmas),
Atendimento e Recepgao e Técnicas de
Vendas, ministrados pelo nosso
parceiro, o Instituto Alées Treina-
mentos. A carga horéria total é de 160
horas, de 15 de fevereiro a 12 de abril,
no periodo noturno, com o recebimento
de uma bolsa-auxilio de R$ 330,
lanche e material didético.

Quero ressaltar a importancia da
parceria com a Secretaria Municipal do
Trabalho e Renda (Semtre), que agora
tem a frente o ex-diretor regional da
SERT Evandro Evangelista e,
principalmente, a atuacao da Comissao
Municipal do Emprego que, formada
por representantes dos trabalhadores,
empregadores e da sociedade civil,
ajudou principalmente na indicagao
dos cursos que mais podem contribuir
com a cidade neste momento e ajudar
08 participantes na insercao ou volta ao

Programa de Qualificacao chega a Piracicaba
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José Luiz Ribeiro Secretario do
Emprego e Relagées do Trabalho

mercado de trabalho.

Ligado a Coordenacédo de Politicas de
Emprego e Renda (CPER), o PEQ aceita
alunos a partir dos 16 anos de idade,
Ensino Fundamental completo,
residentes no municipio em que é
ministrado, desempregados e que nao
estejam recebendo seguro-
desemprego, auxilio-doenca ou
aposentadoria por invalidez.

Os cursos estao divididos em
habilidades gerais — com reforco do
ensino basico (Portugués, Matematica,
Conhecimentos Gerais e Cidadania) — e
em habilidades especificas, com aulas
tedricas e praticas sobre a profissédo. O
programa beneficiou mais de trés mil
pessoas no ano passado, no Estado.

O objetivo é capacitar, qualificar ou
requalificar o trabalhador. A contem-
placdo do municipio se faz por meio da
analise de oficios por parte das
Comissées Municipais de Emprego e
das Prefeituras, entregues a SERT.

Como sempre, nosso foco esta em
trabalhar conjuntamente com os
municipios, os 6rgaos publicos e as
entidades locais e regionais. Sozinho
ninguém faz nada. O préprio Sindicato
dos Metallrgicos tem representacéo na
Comissao do Emprego e nos ajuda
nessa empreitada.

Agradeco também a participagao dos
associados e aposentados nas eleicoes
do Sindicato dos Trabalhadores
Metallrgicos de Piracicaba. Vamos
continuar juntos lutando em prol dos
direitos.

Continuamos na luta!

Arquivo Historico: 1994 — Greve Andorinha

Em 1994, milhares de metallrgicos em todo o Estado de Sao Paulo entraram
em greve em defesa da estabilidade no emprego.
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CONTAS INATIVAS DO FGTS
DIREITO AO SAQUE

Em dezembro de 2016 o
Governo Federal, visando
estimular a economia, anunciou
varias medidas, dentre as quais o
direito ao saque integral de
valores do FGTS existentes nas
contas inativas.

» Vocé antes de mais nada
precisa saber o que é uma conta
inativa e uma conta ativa do
FGTS.

» Sempre que vocé faz um
contrato de trabalho com uma
empresa, deve ser aberta uma
contade FGTS, que évinculada a
esse contrato de trabalho.

» Quando este contrato de
trabalho é rescindido sem justo
motivo pelo empregador vocé
tem direito a sacar o FGTS. Essas
sao as contas normais, ATIVAS.

» Ja as contas INATIVAS sao
aquelas em que o contrato de
trabalho foi rescindido por justa
causa, pedido de demissao, ou
seja, por motivos que nao
autorizam o saque do FGTS,
tornando esta conta de FGTS
INATIVA porque o contrato de
trabalho terminou e a empresa
nao fez mais depositos de FGTS.

» Nos casos em que o saque do
FGTS nao foi feito apds a
rescisao do contrato de trabalho,
a conta passa a ser classificada
como INATIVA, rendendo juros
mais Taxa Referencial.

» Essa € a conta em que vocé
podera sacar o FGTS, DESDE
QUE ESTA CONTA ESTEJA
CONSIDERADA COMO INATIVA
ATE A DATA DE 31/12/2015.

» Portanto, quem pediu demissao
ou teve o contrato rescindido por
justa causa podera sacar o FGTS,
desde que a conta seja
considerada inativa até a data de
31/12/2015.

» As contas consideradas inativas
apos 31/12/2015 nao serao
liberadas para saque, a nao ser
que o Governo Federal altere essa
regra.

» Existem também casos em que
0 empregado possui mais de uma
conta inativa. Nesse caso podera
sacar todas as contas inativas.

» Nao ha limitacao para saque de
varias contas inativas.

» Da mesma forma, ndao ha
limites de valores para saque das
contas inativas.

» O que é melhor? Sacar a conta
inativa ou deixar o dinheiro na
caixa economica federal?

» A conta inativa rende somente
3% ao ano + TR (taxa
referencial). Esse rendimento
das contas do FGTS sao inferiores
a qualquer outra aplicagao
financeira, inclusive poupanca.
Portanto vale a pena. Por outro
lado, vocé pode usar o dinheiro
para quitar dividas ou ainda
eliminar aquelas contas
atrasadas que também geram
multas, dentre outros.

Para saber sobre a conta
INATIVA e os documentos para
a retirada entre no site da

Caixa Economica Federal:
WWW.caixa.gov.br

O calendario para o saque das contas inativas do FGTS
comega a partir do dia 10 de margo. Confira o calendario:

Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril

Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Qutubro
Novembro
Dezembro

Trabalhadores nascidos em:

Podem sacar a partir de:
10/03/2017
10/03/2017
10/04/2017
10/04/2017
10/04/2017
12/05/2017
12/05/2017
12/05/2017
16/06/2017

16/06/2017
0 0

14/07/2017

|

Metaldrgicos de Piracicaba e Regiéo.

Fonte: NELSON MEYER Advogado e assessor juridico da Diretoria do Sindicato dos J
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Com uniao e determinacao do Sindicato e

ex-trabalhadores do Grupo Dedini, Justica
libera verbas que serao destinadas ao
pagamento das dividas trabalhistas

O plano de recuperagao judicial do
Grupo Dedini foi homologado pelo juiz
Marcos Douglas Veloso Balbino da
Silva, da 22 Vara Civil de Piracicaba. A
assembleia de recuperacdo judicial
realizada no dia 19 de setembro de
2016 foi aprovada por mais da metade
dos credores presentes.

Com a aprovacao do plano, a Dedini
poderd vender bens mdveis e imoveis
previstos na recuperacao judicial para
quitar as dividas como a Dedini
Refratario, a Codistil Nordeste, 36 lotes
do loteamento Comendador Mario
Dedini, 50% sobre o licenciamento de
marcas e patentes, dentre outros.

Os R$ 21,5 milhdes que estao
depositados na recuperacao judicial,
referentes a venda do terreno do
estacionamento do Shopping
Piracicaba mais alguns depdsitos,
também serdo liberados para os
pagamentos dos ex-trabalhadores. A
destinacao deste valor foi condicionada
através da unido e determinacao dos
diretores do Sindicato, departamento
juridico da entidade e ex-trabalhadores
do Grupo Dedini, pois quando o imével
foi leiloado o Sindicato dos
Trabalhadores Metallrgicos de
Piracicaba reivindicou que o dinheiro

fosse revertido para o pagamento dos
trabalhadores demitidos.

Este valor também vinha sendo
pleiteado pela Uniao para o pagamento
de débitos fiscais da empresa, mas o
Tribunal de Justica de Sao Paulo (TJ-
SP) negou o recurso. “E uma vitoria que
se deu através de muita luta, protesto e
manifestacao, de um trabalho intenso e
diario da diretoria do Sindicato
juntamente com os ex-trabalhadores.
Esperamos que a Dedini cumpra o que
esta estabelecido no plano”, destacou
Joao Carlos Ribeiro, Jipe, diretor do
Sindicato.

A partir da homologacao, a Dedini tera
até 12 meses para realizar o
pagamento de todos os ex-funcionarios
habilitados na recuperacao judicial. O
plano tem como proposta basica pagar
integralmente os créditos trabalhistas e
as rescisbdes trabalhistas extra-
concursais. Também serdo liquidados
50% do valor devido aos demais
credoresem 11 anos.

Ao todo 1600 funcionarios de
Piracicaba, Sertdozinho e Maceio,
estao inscritos no processo. Os
pagamentos serao realizados somente
em depdsito bancério.

Sindicato dos Trabalhadores Metallrgicos de
Piracicaba e regiao agradece a todos os associados
e aposentados os votos de confianca na Chapa 1

O Sindicato dos Trabalhadores Metallrgicos de Piracicaba e regiao
através de toda a diretoria agradece o apoio e a participacao dos
associados e aposentados nas eleicoes sindicais. A vitéria da Chapa 1
representa um reconhecimento de uma histéria de lutas e conquistas.

As acdes ficam ainda mais fortalecidas, por isso reafirmamos 0 nosso
compromisso e continuaremos a desenvolver nossas agoes em prol dos
direitos dos trabalhadores, dos aposentados, das mulheres, dos
jovens, das criancas, enfim de toda sociedade.

Agradecemos mais uma vez a confianca em nés depositada.

Muito obrigado!
A Diretoria
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Desde 1947 defendendo o trabalhador metaltrgico
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Chapa 1 é eleita para a nova gestao a frente do
Sindicato dos Trabalhadores Metalurgicos de Piracicaba

A CHAPA VENCEDORA E COMPOSTA PELOS SEGUINTES NOMES:

Wagner da Silveira; José Luiz Ribeiro; José Floréncio da Silva;Emerson Antonio da Silva; Raimundo Catarino; Manoel Maciel de Castilho; Hugo Liva Junior; Joao
Carlos Ribeiro; Evaldo Marcio Ferezini; Eduardo Luiz Gozzer;Antonio Edison Alcarde; Paulo Afonso de Lima; Gilson Aparecido da Silva;Rodrigo Garavello do
Amaral; André Aparecido Barbosa; Francisco Claudemir Lourengo de Assis; Joseval de Jesus Bonfa Miano;Juraci Gées; Ademir Mendes da Silva; Gilberto Luis
Christofoletti; Ademir Marcio dos Santos; Ronaldo Nunes Ramalho; José Benedito da Cunha; Maria Inés Schiavolin; Denis Mota Alves; Carlos Roberto Pereira

dos Santos; Esmair Giovanetti; Luis Augusto Sotopietro; Carlos Donizete Ribeiro; Elirio Oriani.

Os metallrgicos de Piracicaba e
regido foram as urnas nos dias 25 e
26 de janeiro e elegeram com 95,7%
de aprovacao dos votos, a chapa 1,
como a nova diretoria que ira dirigir o
Sindicato durante o periodo (2018-
2022). O pleito contou com Chapa
Unica, encabecada por Wagner da
Silveira, Juca.

No total foram apurados 2160 votos,
com 73 votos brancos e 24 votos
nulos. Durante as eleicoes, os
aposentados votaram na sede do
Sindicato e os metallrgicos da ativa
fizeram valer o voto nas fabricas. Ao
todo 23 urnas foram distribuidas nas
empresas da base como também na
sede do Sindicato.

A apuragao foi realizada no Clube
recreativo da categoria e contou com a
coordenacdo de Claudio Magrao,
presidente da Federacao dos
Metallrgicos do Estado de Sao Paulo.

Estiveram presentes também José
Luiz Ribeiro, secretario do Emprego e
Relacdes do Trabalho do Estado de
Sao Paulo; Miguel Torres, presidente
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do Sindicato dos Metallrgicos de Sao
Paulo e Mogi das Cruzes e da
Confederacao Nacional dos Traba-
Ihadores Metallrgicos (CNTM); Barjas
Negri, prefeito de Piracicaba; Danilo
Pereira da Silva, presidente da Forca
Sindical de Sao Paulo; Joao Inocentini,
presidente do Sindicato Nacional dos
Aposentados; Fanio Luis Gomes,
coordenador regional da Forca Sindical;
Evandro Evangelista, secretario da
Semtre; dentre outros.

Para José Floréncio da Silva, Bahia,
que deixara o cargo de presidente em
exercicio do Sindicato e sera 2° vice-
presidente, “o trabalho continuara a ser

palmente dos desempregados. Temos
,.ﬁ' . & j que travar um movimento em defesa
zﬁi - = ‘ﬁ"ﬁ"' qﬁ . do emprego, nao da mais para aceitar

trabalhador sendo demitido”,
L ! ] comentou.
a.-: B O presidente eleito Wagner da Silveira,

w - Juca, agradeceu a participacao de
‘i‘ '-ﬁ" todos, destacou a importancia de cada

; h : diretor como também ao José Luiz
& p: .' Py d Ribeiro, por todos os ensinamentos.
Foi surpreendido por uma home-

nagem realizada por seus familiares e
desenvolvido por esta nova diretoria,  smocionado disse sobre o trabalho
pois temos 0 compromisso de continuar que continuard a ser desenvolvido. “O
nossa luta pelos direitos dos gjngicato trabalha na defesa dos
trabalhadores”, destacou. direitos dos trabalhadores e da
cidadania, com presenca forte nas
portas das fabricas, na luta pelo
emprego. A diretoria continuara forte e

O secretéario do Emprego e Relagdes do
Trabalho do Estado de Sao Paulo, José
Luiz Ribeiro, que atuou como )
presidente do Sindicato desde 1994, Uunida, lutando pelo trabalhador”,
em seu discurso relatou toda a sua comentou.

histéria de dirigente sindical, desde o ) ) ) )
inicio até o momento em que se O pleito eleitoral foi conduzido pela

licenciou. Zé Luiz ressaltou também a ~ COMissao integrada por Edison Luis
importancia da Iuta em defesa dos Venancio e Rivaldo Rodrigues e
trabalhadores. “Nossa vida é feita de  contou com a participacao de mais de
trabalho e temos que estar a disposicado 90 dirigentes sindicais de todo o
dos trabalhadores, das mulheres, dos estado de Sao Paulo, filiados a
idosos, dos jovens e hoje princi- Federacao.

“Parabenizo a todos os Com-
panheiros Diretores do Sindicato
dos Metalurgicos de Piracicaba.
Aos que permaneceram na Chapa
1 e aos que estao chegando agora.
Estou certo de que o excelente
trabalho desenvolvido por este
Sindicato através dos anos
continuara com esta nova gestao
que, sempre junto com a categoria !
metallrgica de Piracicaba, tém - Claudio Magrao - Presidente

conseguido permanentes vitorias”. SRl da Federacéo dos Metallrgicos
o

“Parabéns ao companheiro Wagner
da Silveira e a toda a diretoria pelo
excelente desempenho nas eleicées
sindicais. A luta em defesa dos
direitos dos trabalhadores conti-
nuara firme e forte e juntos alcan-
caremos muitas conquistas”.

e deputado federal

“Parabenizo os metalurgicos de
Piracicaba pela expressiva votacdo
na Chapa 1 e o companheiro
Wagner da Silveira, Juca, eleito
presidente do Sindicato, e a nova
diretoria. Vamos juntos na luta em

defesa dos empregos e dos direitos Miguel Torres

da categoria”. Presidente do Sindicato
- dos Metallrgicos de S&o Paulo

L ' e Mogi das Cruzes e da CNTM

www.metalpiracicaba.com.br
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CIDADANIA | Um jornal a servigo da familia metaltirgica e do povo de Piracicaba e Regiao

A Convencao Coletiva do Trabalho é
um conjunto de clausulas que sao
estabelecidas entre o Sindicato dos
Trabalhadores Metallrgicos de
Piracicaba e as entidades patronais
ligadas ao SIMESPI (Sindicato das
IndUstrias Mecanicas, de Materiais
Elétricos, Eletronicos, Siderlrgicas e
Fundicoes de Piracicaba, Saltinho e
Rio das Pedras).

O tema desta edicao da coluna
“Conheca a Convencao Metallrgica de
Piracicaba”, abordara a Clausula 56
referente ao Programa de Prevencéo de
Riscos Ambientais.

a) As empresas deverao realizar
controle de riscos ambientais
\(conforme NR 9 da portaria 3214/78-

Conheca a Convencao Coletiva Metalurgica
de Piracicaba: PROGRAMA DE
PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

PPRA) e mapa de riscos, executado
pela CIPA e SESMT, ap6s ouvidos os
trabalhadores de todos os setores,
divulgando e afixando em local visivel,
respectivamente, para conhecimento
e informacao geral.

Copias destes documentos deverao ser
enviadas anualmente as entidades
sindicais com os respectivos
cronogramas de resolucoes nego-
ciadas no ambito dos trabalhadores.

b) Nas funcoes consideradas
insalubres, cujo direito de aposen-
tadoria especial seja reconhecido pela
previdéncia, as empresas deverao
fornecer, quando solicitado pelo
sindicato, laudo ambiental para
atender afinalidade de direito.

J

Fique Atento aos pagamentos do
acordo coletivo 2016/2017 (Simespi)

AUMENTO SALARIAL

A partir do dia 5 de fevereiro/2017 o pagamento mensal do salario ja é para
ter sido reajustado em 8%.

VALE ESPECIAL DE NATAL

As empresas que concederam aos empregados o vale especial de natal de
forma parcelada (em até 3 vezes), o valor de 8% sobre o salario nominal do
empregado ja é para ter sido reajustado com percentual previsto na clausula

65 denominada de aumento salarial, sendo que a Ultima parcela deve

ser paga até 20 de fevereiro de 2017.
VALE COMPRA
0 valor do vale compra é R$ 280,80.

Em caso de irregularidades entre em contato com o Sindicato pelo telefone

(19) 3417-8140 ou Rua Prudente de Morais, 914, Centro.

6 fatos sobre o FGTS

Fonte: Senado Federal

E o empregador que faz o depésito na conta do

trabalhador

O valor do depésito sera o correspondente a
8% do salario bruto pago ao trabalhador

As contas do FGTS recebem atualizagao
monetaria e juros de 3% ao ano

O trabalhador pode acompanhar se os
depdsitos estdo sendo feitos pelo site da Caixa
Econémica Federal: www.caixa.gov.br

Sindicato dos Trabalhadores Metalurgicos
de Piracicaba e Federacao dos Metalurgicos
de Sao Paulo participam do debate da
CNTM, no Rio de Janeiro

O presidente em exercicio do Sindicato
dos Trabalhadores Metallrgicos de
Piracicaba e regiao José Floréncio da
Silva, Bahia, juntamente com o
secretario-geral Wagner da Silveira,
Juca, participaram nos dias 16 e 17 de
fevereiro, do debate da CNTM sobre as
reformas do governo e os direitos dos
trabalhadores, no Rio de Janeiro.

O evento contou também com a
presenca de Claudio Magrao, presidente
da Federacao dos Metallrgicos do
Estado de Sao Paulo e Miguel Torres,
presidente da Confederacdo Nacional
dos Trabalhadores Metallrgicos e do
Sindicato dos Metallrgicos de Sao
Paulo e Mogi das Cruzes.

Durante o encontro, assuntos como a
reforma da Previdéncia Social e
Trabalhista, acbes de resisténcias a

estas reformas, e os Congressos
estaduais em preparagao para o 8°
Congresso Nacional da Forca Sindical,
foram debatidos.

A reforma da Previdéncia Social, fixa a
idade minima de 65 anos para a
aposentadoria, aumenta o tempo de
contribuigdo para 25 anos e reduz o
valor do beneficio.

Para José Floréncio da Silva, Bahia,
presidente em exercicio do Sindicato
dos Trabalhadores Metallrgicos de
Piracicaba, “a reforma da Previdéncia
precisa ser amplamente discutida, pois
se for estabelecido uma idade minima
para se aposentar, quem ingressa cedo
no mercado de trabalho, ou seja, a
maioria dos trabalhadores brasileiros
seréa prejudicada”, destacou.

Saiba tudo o que o Sindicato
oferece a vocé e a sua familia

4 CLUBE RECREATIVO
Varias atividades sao desenvolvidas ao associado no Clube
recreativo: campeonatos de futebol, truco, bilhar, bocha, aulas
" de judd, ginastica ritmica, natacao, dentre outros.

DEPARTAMENTO JURIDICO

~ Amparo juridico ao trabalhador metaldrgico, diante dos casos em
gue as empresas desrespeitam os seus direitos.

SEGURO ACIDENTE

O Sindicato disponibiliza ao associado metallrgico um Seguro
Acidente, que ampara o trabalhador e seus familiares.

~ COLONIA DE FERIAS

~ Os associados poderao usufruir de duas Colonias de Férias na Praia
t - Grande, com piscina, restaurante, lanchonete, area de jogos,
. estacionamento, dentre outros.

& .

2,

DEPARTAMENTO ODONTOLOGICO

Sindicato oferece tratamento odontologico para sécios e dependentes,
k: - com profissionais especializados, que realizam servicos de restauracao,
T a limpeza, tratamento de canal, dentre outros.

Sindicato assegura auxilio previdenciario aos trabalhadores metallrgicos.
Alguns servigos como contagem de tempo para aposentadoria, pensao
por morte, dentre outros, sao prestados.

CONVENIO ESTUDANTIL

i.',:!,- % DEPARTAMENTO PREVIDENCIARIO
2 3
.

Sécios e dependentes contam com descontos especiais em
instituicoes de ensino com o objetivo de proporcionar ao
associado uma educacao de qualidade.

COMUNICAGAO

Jornal Cidadania, site, facebook, canal de TV do Sindicato,
aplicativo de celular, ferramentas para deixar o associado cada
vez mais informado.

Caso o empregador nao esteja depositando o
dinheiro do FGTS, o trabalhador pode fazer uma
denuncia na Sede do Sindicato: Rua Prudente
de Morais 914, Centro - (19) 3417.8140

CONFIRA NOSSA
PAGINA

/METALURGICOSPIRACICABA

Mais informacgées: (19) 3417.8140 ou
www.metalpiracicaba.com.br
Sede: Rua Prudente de Morais, 914 - Centro

RUMO AOS 70 ANOS

Desde 1947 defendendo o trabalhador metalirgico
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Previdéncia Social

Aposentados que recebem acima do
minimo tem reajuste de 6,58%

O Sindicato dos Trabalhadores
Metallrgicos de Piracicaba e regiao,
por meio de toda a diretoria, comunica
que nao ira mais aceitar listas de
assinaturas de Acordos de Com-
pensacao de Horas.

Os Acordos somente serao aceitos,
mediante a realizacao de assembleia e
voto secreto.

Acéo Sindical

Comunicado: Acordo de Compensacao de Horas

os empregados, através de “listas de
assinaturas” onde o trabalhador é
obrigado a aderir as mudancas de seu
horario de trabalho.

A clausula 22 da Convencao Coletiva
de Trabalho determina que os acordos
de compensacao de horas e qualquer
outra alteracao de horarios de
trabalho, sejam feitos através de

il

Os Aposentados e Pensionistas da
Previdéncia Social que recebem
beneficios acima do salario minimo, a
partir de 1° de janeiro de 2017, tiveram
o beneficio reajustado em 6,58%.

Com o reajuste o teto da Previdéncia
Social passou a ser de R$ 5.531,31
anteR$5.189,82em 2016.

Ja para os segurados que recebem o

salario minimo, o valor de R$ 880,00
passou a ser de R$ 937,00. O reajuste
foi de 6,48%.

O valor refere-se a variagao do indice
nacional de precos ao consumidor
(INPC) do ano passado, divulgado pelo
IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica) e que serve de referéncia
para a correcao dos beneficios
previdenciarios.

Trailer odontoldgico “Sorriso Cidadao” realiza
atendimento no Centro de Ressocializacao Feminino

—

No periodo de férias escolares, o Trailer
Odontolégico “Sorriso Cidadao” realizou
o atendimento no Centro de Resso-
cializacao Feminino Carlos Sidnes de
Souza Cantarelli.

A acao teve como objetivo a prevencao e
a deteccao precoce das doengas bucais
das reeducandas e servidores.

O Trailer odontolégico é uma iniciativa
do Sindicato dos Trabalhadores
Metallrgicos de Piracicaba e regiao em
parceria com a Hyundai e as
fornecedoras do parque automotivo.

O “Sorriso Cidadao” possui a mesma
estrutura que um consultério fixo, com
atendimentos de restauracao, limpezas,

o , ..:r "J'HW *_-
o / ’

raspagens, endodontias, pequenas
cirurgias, e conta com equipamento de
Ultima geragéo, prevendo o conforto nao
s6 dos pacientes, como também do
cirurgiao, seguindo sempre as normas
da Vigilancia Sanitaria.

Em 2016, o Trailer odontolégico
realizou mais de 8 mil atendimentos,
entre escolas municipais da cidade, o
lar Betel, o bairro Jupia, como também
no Centro de Ressocializagcao Feminino.

Para José Floréncio da Silva, Bahia,
presidente em exercicio do Sindicato,
“cuidar da salde é fundamental, e o
Sindicato preza pela qualidade de vida nao

s6 do trabalhador metallrgico, mas da !

comunidade como um todo”, destacou.

Diretoria fiscaliza ativamente as Eleicoes da CIPA na base
A diretoria do Sindicato dos Trabalhadores Metallrgicos de
Piracicaba realiza uma ampla fiscalizacao e participacao nas
eleicoes de CIPA nas empresas da base para assegurar o processo
democratico na escolha dos representantes.

Data Empresa Diretor

27/01 JHS Carlos Ribeiro

 Salarinox |
02/02 Caterpillar Ademir M. da Silva, Raimundo Catarino e Evaldo Ferezini
m Ademir Marcio dos Santos

08/02 Delphi Gilberto Luiz Christofoletti, Hugo Liva, Evaldo Ferezini
09/02 Wipro Evaldo Ferezini

www.metalpiracicaba.com.br
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acordos coletivos assinados pelo
Sindicato, com realizagao de
assembleias de empregados e levados
ao Ministério do Trabalho para
registro.

A decisao foi tomada, devido a muitas
empresas de Piracicaba e Regiao
estarem fazendo acordos de
compensacao de horas, troca de dias,
prorrogacao de jornada e alteragoes de

horarios de trabalho, diretamente com A Diretoria

FIQUE POR DENTRO

Desemprego atinge 12,3 milhoes no ano de 2016

Balanco divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
apontou que a taxa de desemprego no quarto trimestre de 2016 chegou a 12%, o
que representa 12,3 milhoes de desempregados no Brasil. Na comparacao com o
terceiro trimestre de 2016 o indice teve alta de 3,1 pontos percentuais, sendo
considerada a maior taxa da série histérica do indicador, iniciadoem 2012.

Em comparacao com o quarto trimestre de 2015, a taxa de pessoas fora do
mercado de trabalho foi estavel, j& que no periodo o indicador foi de 11,8%. No
total, o Pais teve 3,3 milhdes a mais de pessoas sem emprego na comparacao
entre o quarto trimestre de 2016 com o mesmo periodo de 2015, o que representa
uma alta de 36% no indicador, segundo o IBGE .

Convénios do Sindicato
facilitam acesso a Educacao

Unimep e Colégio Piracicabano — 10% de desconto nas mensalidades
desde que o0 pagamento seja efetuado até a data do vencimento do boleto.

Isca Faculdades — 20% de desconto nas mensalidades desde que o
pagamento seja efetuado até a data do vencimento do boleto.

Colégio Polibrasil — 50% de descontos na taxa de matricula.

Fatep — 20% de descontos nas mensalidades desde que o pagamento seja
efetuado até o 5 ° dia Gtil de cada més.

%,
EEP - 5% de descontos nas mensalidades /3?
desde que o pagamento seja efetuado até @ @ o
a data do vencimento do boleto. -
Anhanguera — 10% de descontos nas -
mensalidades desde que o pagamento

seja efetuado até a data do vencimento " \ f

do boleto.

Colégio Metropolitano — Descontos nos servigos

de Maternal, Jardim, Ensino Fundamental e
Ensino Médio. Mais Informagdes 3413-1587

O Sindicato tem firmado convénios com instituicdes de ensino, com
o0 objetivo de facilitar ao associado uma educacao de qualidade.

Os descontos valem para associados ingressantes
nas instituicées no ano de 2017.

ENVIE SEU CURRICULO
para o Sindicato
dos Trabalhadores
Metalurgicos de
"Piracicaba e Regiao

metalpiracicaba.com.br/
empreqgos

Se vocé trabalhador sofre ou ja sofreu com alguma situacgao de
DENUNCIA desrespeito no ambiente de trabalho, DENUNCIE. Entre em
m contato com o nosso Sindicato (Rua Prudente de Morais, 914)
—_— ou pelo telefone 3417-8140 - www.metalpiracicaba.com.br

0 anonimato do denunciante é garantido
e o sigilo da dentincia também!

Desde 1947 defendendo o trabalhador metalirgico
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‘E‘ CAMPEONATO
SOCIAL CAMPAO 2016

TORNEIOS DE DOMINGO
ruteroL 2017

~ Data: 05/03/2017
[ i — I“SGHIG"ES ABEBTAS Inscrigbes até as 9h30 quando comegam as partidas.
Domingao de Tranca
: Data: 12/03/2017
SOCIAL LIVRE Inscrigdes até as 9h30 quando comecam as partidas.

12/02/2017 a 05/03/2017 Acompanhe as datas e os horarios pelo 3424.1433

Reunides: 12 e 22 divisao de sabado: 07/03/2017 ou pelo site www.metalpiracicaba.com.br

12 e 22 divisdo de domingo: 08/03/2017
i BOCHA 2017
SOCIAL MASTER
12/02/2017 a 05/03/2017 Inscrigées para o campeonato de BOCHA

EM DUPLAS: 05/02/2017 a 26/02/2017
Reunigo: 14/03/2017 - Horario:: 19 horas

bt T R LA , ¥ Data da Reuniéo:
VRE FRARRS S it SR 06/03/2017

Associados podem participar de
varias atividades no Clube recreativo

Os exercicios fisicos trazem beneficios em todos os aspectos para o organismo, como fortalecimento,
flexibilidade, reducao da pressao arterial, controle do diabetes, melhora da satide mental, dentre tantos outros.

No Clube recreativo do Sindicato dos Trabalhadores Metallrgicos de Piracicaba, o associado podera
desfrutar de varias atividades como aulas de zumba, ginastica ritmica, judod, escolinha de futebol, -
academia, hidroginastica, dentre outros.

MAIS

Todas as aulas sao para sdcios e dependentes do Sindicato INFORMAGOES
19) 3424.1433

www.metalpiracicaba.com.br RUMO A0S 70 ANOS Desde 1947 defendendo o trabalhador metalirgico
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"FIQUE SOCIO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES METALURGICOS DE PIRACICABA E REGIAO )

Junte-se as nossas lutas e aproveite todas as vantagens e beneficios que o Sindicato dos Trabalhadores
Metalurgicos de Piracicaba e Regiao oferece a vocé e a sua familia.

Preencha a ficha e entreque na Secretaria do Sindicato, (Rua Prudente de Morais, 914, Centro). Em caso de duvida, ligue (19) 3417.8140
Dados Pessoais

Nome Completo: <

Enderego:<
CPF: ( ) RG:<
Estado Civil: ( ) Telefone Celular: (

E-Mail: (

Nome da Empresa: <

Dados da Empresa

W W W, NNV AN NN NG AN AN

Prontusrio: ) Data de Admissao: (_
Fungao na Empresa: (_ ) Setor: C
Dados dos Dependentes
Dependente 1: ( ) Dependente 4: (
Dependente 2: ( ) Dependente 5: (
Dependente 3: ) ASSINATURA: ( )

P e  ——— ——— — — —— — — ——— —— — — — ———— ——— — — o — — — —————— — — ——— —————— — — — — —— — — — —

PREENCHA A FICHA ABAIXO E ENTREGUE NA SECRETARIA DO CLUBE RECREATIVO
(Av. Dois Corregos, 3110, Bairro Dois Coérregos) Fone: 3414.3606

Sindicato dos Trabalhadores Metalargicos de Piracicaba e Regiao.
INSCRICAQ DO CAMPEONATOQ DE FUTEBOL SOCIAL MASTER 2017
INSCRICAO INDIVIDUAL DE 12/02/2017 a 05/03/2017

NOME COMPLETO: | MATRIC: | DATA NASC. / j
END: | N BAIRRO: [CEDP:
CIDADE: FONE RESIDENCIA: IDADE MINIMA: NASCIDOS ATE 31/12/1977
EMPRFESA: FONFE. EMPRESA: RAMAL:
TEM CONVENTO METHCO | |sm™m | INAG QUAT.?
GOLEIRO DEFESA MEIO-CAMPO A'I'.-—%E
- < o

=NTREGA DAS FICHAS CLUBE RECREATIVO DE SEGUMNDA A SEXTA-FEIRA DAS 3 HORAS A5 21 HORAS E SABADO, DOMINGD E FERIADDS DAS
8 HORAS AS 17 HORAS
(s jogos acontecerdao nas noites de sextas-teiras.
(s Seio Aceilos Gulemoes pascides aid 3171270979 ¢ s poderdo jown va posicio de goleine, Caso o soleno com menos de A0 anos venha jogan va Tinha o mesime s
climinade do campeonate e ficard impedido de dispurar o praxime Campeonnto Master o o S5mor.
Dizclaro isento o Clube do Sindicate dos Metalirzicos, de qualcuer dano fisico que possa softer antes, durante e apds as partidas de furelol e estou ciente das minhas
comdipdios doe sande para eacreer as alividades Dsicas.
O Allzla Lanbdm Niea elente que ne cass de W O per parle de mezme, lera 30 Dias a conlar do dia seguinle ao “W .07 para Tustilicar per cserilo. apés csgelado o praso
o apresentado justilicsiiva, o relendo alzla ao relonwr oo Conpeonalo seeoinle pagard o molla do B3 TO000 (Com Feais).
Cls: A ol tmobdém sera aplicada aos Alloias que por venlura [or eliimnado o Cunopeonalo por indiseiplng.
e wcender conn o Ao TR do repnlamenio & nadispensavel ooso Jde caneleiras
Ohbs: Serd cobrada uma laxa de BS1S00000inze B2ais) no alo da inscricic, nio serdo cobradeos os carldes qua evenlualmente sejam apliczdos no decorrer do campeonalao.

AS CEQUIPLS SCRAQ FORMADAS ATRAVES DE SORTELD A SCR RCALIZADO M REUNLAD N DIA 14/03/2017 AS 19 HORAS NO CLUDE RCCREATIVO.

Clhs A prescoga do atlels a reuiddo < muilo maportaily para gque possa diseudn sobre o cmopeonato, apds o rovoldio wio wrd lowdmoento nenbnog discessiio solie o
l::]l'llli.!l.lll}”” l"fll}lfl(l}lf'll('!llll.l

FSCREVA AQUI SEU APET.ITN:

TERMO DE RESPOMSABILIDADE
EU BRASILEIRD, PORTADOR DO R&: , DECLARO QUE ESTOU CIENTE DOS DAMOS
FISICOS QUE VENHO SOFRER ANTES, DURANTE E APOS AS PARTIDAS. FIRMA A PRESENTE DECLARACAD ACIMA MENCIONADA
COMO VERDADEIRA.
FIRACICABA, DE 2017.

ASSINATURA DO ATLETA
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