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Nesta Edição Campeonatos de futebol 2017

Conra as fotos 

dos campeões do 

Social Máster e 

Social Livre na
Página 7

4º Encontro Internacional de Montadoras 

O 4º Encontro Internacional de Montadoras realizado em Piracicaba nos dias 14,15 e 
16 de agosto, reuniu cerca de 80 dirigentes sindicais de vários estados do país e uma 
comitiva internacional dos estados unidos. A ameaça global aos direitos foi um dos 
temas debatidos. Página 3

O Trailer Odontológico “Sorriso Cidadão” 
realizou atendimento (26/08) no projeto 
Viva Comunidade. O evento foi 
promovido pela concessionária Intervias, 
do grupo Arteris. Página 5

ESPAÇO ABERTO 
O secretário do Emprego e Relações 

do Trabalho do Estado de São 

Paulo, José Luiz Ribeiro, fala sobre 

a importância dos sindicatos na 

sociedade.  Página 2

CONESPI
O secretário-geral do Sindicato, 
Wagner da Silveira, é o novo 
presidente do Conespi. A cerimônia 
de posse da nova diretoria foi 
realizada no Clube recreativo da 
entidade.  Página 5

AÇÕES DO SINDICATO
Após várias rodadas de negociações, a 
diretoria do Sindicato, juntamente 
com a comissão de Plr da empresa 
LinkSteel, conquistam um aumento 
no valor da Plr deste ano. Página 4

DESCONTOS 
PARA SÓCIOS

Clube Recreativo, Escolinha de Futebol, Ginástica Rítmica, Academia, 

Colônia de Férias, Previdência Social, Dentista, Advogado, Homologação, 

Orientações Trabalhistas, Seguro Acidente, Convênio Estudantil, dentre outros.

O ASSOCIADO TEM 
MUITOS BENEFÍCIOS

Mais informações 
(19) 3417.8140

Retro Flash Night

Nesta Edição

Campeonato Campão 2016

Conra os 

campeões do
Social Campão
página 7

Inscrições dos 
campeonatos 
Social Livre e 
Social Máster já estão 
abertas, conra na página 7

Preencha a cha de inscrição para o 
Social Máster na página 8

O presidente em exercício do Sindicato 
dos Trabalhadores Metalúrgicos de 
Piracicaba e região José Florêncio da 
Silva, Bahia, juntamente com o 
secretário-geral Wagner da Silveira, 
Juca, participaram nos dias 16 e 17 de 
fevereiro, do debate da CNTM sobre as 
reformas do governo e os direitos dos 
trabalhadores, no Rio de Janeiro. 

Conra na página 5

4º ENCONTRO INTERNACIONAL 
DAS MONTADORAS

S ind i ca to  dos  Traba lhado res 
Metalúrgicos de Piraciaba e região 
sediará o 4º Encontro Internacional 
das Montadoras. Página 04

Campeonatos 2017

Sorriso Cidadão atende no Centro 
de Ressocialização Feminino 

Conra na página 6

CAMPEONATOS

As inscrições para os campeonatos 
de futebol social Copão e Veterano 

já estão abertas. Página 08

Preencha a cha de inscrição para o 
Social Sênior e entregue na 

secretaria do clube. Página 8

Nesta Edição

EDITORIAL 

ESPAÇO ABERTO 

DEDINI

ASSEMBLEIA MOTOCANA

O 1º de maio é caracterizado como 

o  d i a  de  l u t a  de  t odos  os 

trabalhadores. No Brasil e em 

vários países do mundo, o feriado é 

marcado por um dia de festa e 

muita reexão. Página 02

O 1º de maio é caracterizado como 

o  d i a  de  l u t a  de  t odos  o s 

trabalhadores. No Brasil e em 

vários países do mundo, o feriado é 

marcado por um dia de festa e 

muita reexão. Página 02

Ex-trabalhadores da Dedini começam a 
receber: A liberação dos R$ 21,5 foi 
condicionada através do intenso trabalho 
da diretoria do Sindicato e da mobilização 

dos trabalhadores Página 03

Protesto Contra as Reformas do Governo

O Conespi iniciou uma campanha 
institucional contra a reforma da 
Previdência e Legislação Trabalhista, o 
secretário-geral do Sindicato Wagner da 
Silveira, Juca e o presidente da Associação 
dos Aposentados Juraci Goes, utilizaram a 
Tribuna da Câmara para protestar contra 
as reformas. Página 3

Wagner da Silveira, secretário-geral 
do Sindicato e Juraci Goes, 

presidente da Associação dos 
Aposentados protestam na Câmara 

contra as reformas do Governo

O Sindicato realizou (16/03), uma 
assembleia com os trabalhadores e ex-
funcionários da Motocana, para explicar 
o andamento do processo, referente ao 
acordo de redução de jornada e de 
salário feito pela empresa sem a 
aprovação do Sindicato. Página 03

7º Encontro de Cipeiros do setor 
metal-mecânico debate saúde e 

segurança no ambiente de trabalho

O Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de Piracicaba e região realizou (06/09), o 7º Encontro 
de Cipeiros, no Clube recreativo da categoria. O evento teve como objetivo discutir ações para 
assegurar melhores condições de segurança e saúde no ambiente de trabalho, como também discutir 
as responsabilidades e o comprometimento dos participantes da CIPA. O secretário do Emprego e 
Relações do Trabalho do Estado de São Paulo, José Luiz Ribeiro, esteve presente no evento. Página 3

CONESPI
Wagner da Silveira, Juca, é eleito o novo 

presidente do Conespi.  Página 04

DEDINI
Sindicato entrará com ação na Justiça 
referente aos atrasos nos depósitos do 
FGTS dos trabalhadores do Grupo 

Dedini  Página 05

NOVO LOCAL DE ATENDIMENTO
Trabalhadores de São Pedro e 
reg ião te rão uma unidade de 
atendimento. Página 05

Concorra a um show de prêmios a cada mês!

O Sindicato dos Trabalhadores 
Metalúrgicos de Piracicaba e região realiza 
sorteios aos sócios titulares aniversariantes 
do mês durante o ano todo. 

Para participar, acompanhe as informações 
que são divulgadas no site do Sindicato 
www.metalpiracicaba.com.br e no 
www.facebook.com/MetalúrgicosPiracicaba 

Fiquem 
Atentos! 

ATUALIZE O SEU CADASTRO NA SECRETARIA DO 
SINDICATO OU PELO TELEFONE (19) 3417-8143

PRÊMIOS PARA OS ANIVERSARIANTES!

AGUARDANDO

O Sindicato fechou uma parceria com a 
Abil Grupo Unidas. Com isto os 
associados da entidade poderão usufruir 
de mais de 90 convênios. Os descontos 
são variados, dentre eles clinicas 
médicas, cursos prossionalizantes, 
farmácias, etc. Página 6

 Retrô Flash NightVem ai!
do Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de 
Piracicaba e região. Você vai dançar e cantar ao som 
dos hits que marcaram época nos anos 60,70,80 e 90. 
E mais: Decoração temática, ambiente com segurança, 
estacionamento, e muitas outras opções. 

Acompanhem as informações pelo
site: www.metalpiracicaba.com.br



Opinião / Espaço Aberto02

Um Encontro que cará 
marcado na história

Sindicatos de vários estados do país e 
uma comitiva internacional dos Estados 
Unidos, estiveram reunidos no 4º 
Encontro Internacional de Montadoras, 
realizado nos dias 14,15 e 16 de 
agosto em Piracicaba. 

O evento mediado pelo Sindicato dos 
Trabalhadores  Metalúrgicos  de 
Piracicaba e região, com a Confederação 
Nacional dos Trabalhadores Metalúrgicos 
(CNTM), UAW (United Auto Workers – 
Sindicato que representa os metalúrgicos 
nos Estados Unidos) e Força Sindical, 
teve como objetivo, criar estratégias de 
combates para que os trabalhadores não 
sejam ainda mais prejudicados, como 
também soluções para a manutenção e 
renda dos trabalhadores. 

Neste 4º Encontro, o compartilhamento 
de ideias e as sugestões foram muito 
impor tantes  para  for ta lecer  e 
intensicar a nossa luta, pois nestes 
úl t imos  anos  não  somente  os 
trabalhadores brasileiros, mas de países 
do mundo inteiro, vem sendo castigado 
por um ataque brutal aos direitos. 

Passamos por um momento único, 
onde tudo o que foi conquistado está 
sendo retirado dos trabalhadores. A 
reforma trabalhista foi aprovada, mas 
agora temos que evitar a aprovação da 
reforma da previdência. 

Somen te  a t r a vé s  da  un i ão  e 
mobilização é que teremos força para 
combater estes ataques. 

O Brasil precisa de políticas de 
desenvolvimento para poder voltar a 
crescer, produzir e gerar renda. 

Lutamos por um único objetivo e este é 
pelos direitos dos trabalhadores. 

Trocar experiências se faz necessário, 
pois quando o fazemos a possibilidade 
de evolução no enfrentamento se torna 
maior, e isto foi o que sentimos neste 4º 
Encontro Internacional de Montadoras.

Sindicato e participação 
Olá, amigos! Hoje quero falar um 
pouco sobre o que penso com relação 
à importância dos sindicatos. 

Um indivíduo, sozinho, é sempre mais 
frágil do que em grupo. Isso não sou eu 
quem digo, a história e a própria 
natureza mostram. É questão de 
sobrevivência se unir em torno dos 
mesmos objetivos – e que eles sejam 
benécos a um certo número de 
indivíduos sem prejudicar outros.  

Uma das denições do famoso 
dicionário Aurélio sobre sindicalismo é 
que se trata de uma “doutrina política 
ou  mov imen to  que  admi t e  a 
transformação social por meio de 
organizações operárias prossionais”.

S ind ica l i zação,  dent re  ou t ras 
d e  n i ç õ e s ,  a p a r e c e  c o m o 
“agrupamento de uma classe para 
d e f e s a  d o s  s e u s  i n t e r e s s e s 
econômicos e sociais.” 

Ninguém precisa ser ligado em teoria 
para entender: certamente, cada um 
de vocês já sentiu na pele ou pelo 
menos conhece alguém que tenha 
precisado recorrer ao sindicato para 
receber orientações sobre seus 
direitos, ter um respaldo do Jurídico, 
denunciar alguma barbaridade. Por 
outro lado, também para ter acesso a 
mais qualidade de vida, seja por meio 
d e  um  a t end imen t o  méd i c o , 
odontológico ou para momentos de 
lazer.    

Numa cidade como Piracicaba, em 
que de alguma forma boa parte da 
população se benecia do ramo 
metalúrgico, a força do sindicato se faz 
presente também no dia a dia, porque 
ao longo dos anos foi necessário que 
entidades do gênero se voltassem para 
a sociedade. Ou seja, a representação, 
a luta por direitos, não se fazem 
exclusivamente para os que estão no 
chão de fábrica, toda a comunidade 
ganha. 

O entendimento é que a participação 

ativa na tomada de decisões de 
instituições políticas, educacionais e 
de representação de outras categorias 
é essencial para que possamos inuir 
positivamente no planejamento 
estratégico do município para o futuro. 

Então, trabalhador, por mais que a 
situação atual esteja complicada, que 
o  not ic iá r io  cause  uma cer ta 
apreensão sobre os rumos do país, que 
a gente esteja acompanhando de perto 
a questão do desemprego de parentes, 
amigos, a hora não é de desanimar, 
muito menos de “abandonar o barco”. 
Que r  d i ze r,  é  p rec i so  busca r 
fortalecimento no grupo. Participar 
ativamente das ações do sindicato. Se 
mobilizar. 

Em uma entidade sindical nada se 
resolve com canetada, mas em 
comum acordo. Opine. Se posicione. 
De repente, aquilo que você acredita é 
o mesmo que muitos dos colegas e 
pode se tornar uma bandeira. O que 
nasce pequenininho, mesmo num 
município pequeno, pode tomar corpo 
quando várias organizações seguem 
uma mesma linha. Enm, toda pessoa 
é essencial. 

Precisamos, cada um na própria 
f u n ç ã o ,  c r i a r  e s t r a t é g i a s  d e 
for ta lec imento das ent idades. 
Separados, não somos nada. Várias 
cabeças pensando, vários braços 
agindo, é assim que o trabalhador vai 
se impor como aquilo que ele é de fato: 
e s s e n c i a l  n o  a n d a m e n t o  d a 
engrenagem deste país. 

“O Sindicato dos Metalúrgicos de Piracicaba e 

região está alicerçado num modelo de 

Sindicalismo cidadão que contempla o 

trabalhador dentro e fora da empresa. O 

trabalho dos companheiros da Chapa 1, faz 

parte de uma história de lutas e conquistas, e se 

tornou uma referência para todos nós na defesa 

dos trabalhadores. ”.
 Juraci Goes Presidente 
 da Associação dos 
 Aposentados 

MUDAR TEXTO

 Wagner da Silveira 
 (Encabeçador da Chapa 1) 

 José Florêncio da Silva 
 Presidente em exercício do 
 Sindicato dos Trabalhadores
 Metalúrgicos de Piracicaba 
 e Região 
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Convênios do Sindicato 
facilitam acesso a Educação

O Sindicato dos Metalúrgicos de Piracicaba tem rmado convênios com 
instituições de ensino, com o objetivo de facilitar ao associado uma 

educação de qualidade.

Os descontos valem para associados ingressantes nas instituições 
no ano de 2017. 

Unimep e Colégio Piracicabano – 10% de desconto 
nas mensalidades desde que o pagamento seja 
efetuado até a data do vencimento do boleto. 

Isca Faculdades – 20% de desconto nas mensalidades 
desde que o pagamento seja efetuado até a data do 
vencimento do boleto.

Colégio Polibrasil – 50% de descontos na taxa de 
matrícula.

Fatep – 20% de descontos nas mensalidades desde 
que o pagamento seja efetuado até o 5 º dia útil de 
cada mês. 

EEP – 5% de descontos nas mensalidades desde que o 
pagamento seja efetuado até a data do vencimento do 
boleto. 

Anhanguera – 10% de descontos nas mensalidades 
desde que o pagamento seja efetuado até a data do 
vencimento do boleto.

Colégio Metropolitano – Descontos nos serviços de 
Maternal, Jardim, Ensino Fundamental e Ensino Médio. 
Mais Informações 3413-1587

Horários de Atendimentos

Departamento Jurídico - Sede Centro
O Atendimento dos Advogados Trabalhistas é de segunda a quarta-feira, das 
17h30 às 19h30, com entrega das senhas às 17 horas. Nas quintas- feiras 
das 8 às 10h30.

Previdência Social - Sede Centro
Realiza o atendimento as quartas-feiras, das 15 às 19h30 e às quintas-feiras 
das 8 às 10h30.

Departamento Odontológico - Sede Centro
Os horários do Departamento Odontológico são: de segunda a quinta-feira, 
das 7h30 às 21 horas. Exceto às sextas-feiras das 7h30 às 18 horas. 
Emergência das 8 às 10 horas e das 13 às 19 horas, ou ligue no telefone 
3417-8140.

Secretaria Sede Centro
Funciona de segunda a quinta-feira, das 8 às 21horas, exceto as sexta feiras, 
das 8 às 18 horas. Aos sábados das 7h30 às 12h30.

Clube Recreativo
No Horário de verão o funcionamento do Clube é de terça a domingo das 9 às 
19 horas. Obs. Segunda-feira o Clube é fechado para a limpeza.

Secretaria do Clube Recreativo
Funciona de segunda a sexta das 9 às 21horas.
Sábado, domingo e feriados das 9 às 17 horas

Academia do Clube Recreativo
Segunda, terça e quinta-feira o horário é das 8h30 às 11 horas. Quarta e sexta-
feira das 8 às 10h30. No período da tarde de segunda a sexta-feira o horário é 
das 14h30 às 21 horas.                 

MAIS INFORMAÇÕES PELO TELEFONE
(19) 3417.8140 ou pelo nosso site www.metalpiracicaba.com.br

RECESSO DE CARNAVAL 
O Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de Piracicaba e região 
comunica a todos os associados que nos dias 27, 28 de fevereiro e 01 
de março, a SEDE CENTRO (Rua Prudente de Morais, 914) estará 
fechada devido ao recesso de Carnaval. As atividades retornam 
normalmente no dia 02 de março de 2017. 

Em caso de emergência odontológica (19) 3417-8140 

                                – 27/02 Segunda-feira Fechado
                                – 28/02 Terça-feira Fechado
                                – 01/03 Quarta-feira Fechado
                                – 02/03 Quinta-feira Aberto

O  funciona normalmente nos dias de Carnaval, Clube recreativo
exceto na  em que estará fechado, incluindo a Segunda-feira (27/02)

Academia. Na  o Clube estará aberto, Terça-feira (28/02)
já a Academia estará fechada.  

Mais Informações pelo telefone (19) 3424-1433 ou 
www.metalpiracicaba.com.br 

O Sindicato tem rmado convênios com instituições de ensino, com 
o objetivo de facilitar ao associado uma educação de qualidade.

Os descontos valem para associados ingressantes 
nas instituições no ano de 2017. 

Arquivo Histórico: 1994 – Greve Andorinha
Em 1994, milhares de metalúrgicos em todo o Estado de São Paulo entraram 

em greve em defesa da estabilidade no emprego.

Horários de Atendimentos - Mais Informações: (19) 3417.8140

Departamento Jurídico - Sede Centro
O Atendimento dos Advogados 

Trabalhistas é de segunda a quarta-feira, 
das 17h30 às 19h30, com entrega das 

senhas às 17 horas. 
Nas quintas- feiras das 8 às 10h30.

Previdência Social - Sede Centro
Realiza o atendimento as quartas-feiras, 

das 15 às 19h30 e às 
quintas-feiras das 8 às 10h30.

Departamento Odontológico - Sede 
Centro

Os horários do Departamento 
Odontológico são: de segunda a quinta-
feira, das 7h30 às 21 horas. Exceto às 

sextas-feiras das 7h30 às 18 horas. 
Emergência das 8 às 10 horas e das 13 

às 19 horas,
 ou ligue no telefone 3417-8140.

Secretaria - Sede Centro
Funciona de segunda a quinta-feira, das 

8 às 21horas, exceto às sextas-feiras,
das 8 às 18 horas. 

Aos sábados das 7h30 às 12h30.
Clube Recreativo

De terça a domingo das 9 às 18 horas. 

Durante o horário de verão o 

funcionamento se estende das 9 às 19 

horas. Nas segundas-feiras funciona 

apenas a academia de ginástica.
Secretaria do Clube Recreativo

Funciona de segunda a 
sexta-feira das 9 às 21horas.
Sábados, domingos e feriados 

das 9 às 17 horas
Academia do Clube Recreativo

Segunda, terça e quinta-feira o horário é 

das 8h30 às 11 horas. Quarta e sexta-

feira das 8 às 10h30. No período da 

tarde e noite de segunda a sexta-feira o 

horário é das 14h30 às 21 horas.                 

Participem conosco desta grande festa! 

SINDICATO REALIZA EXPOSIÇÃO DE FOTOS 

sobre a história do futebol no 
Clube recreativo da categoria 

Venham conhecer a história do futebol do Sindicato 
dos Trabalhadores Metalúrgicos de Piracicaba e 

região. São fotos da década de 60,70,80,90,2000 
até os dias de hoje. Tem também as fotos da 

escolinha de futebol. 

PARTICIPEM! A exposição é realizada no salão de 
eventos do Clube recreativo localizado na Avenida 

Dois Córregos, 3110. Mais informações 3424-1433 
ou pelo site metalpiracicaba.com.br 

Convênios do Sindicato facilitam 
acesso a Educação

Os descontos valem para o associados ingressantes nas 
instituições no ano de 2017. 

Com o objetivo de facilitar ao associado uma educação de qualidade, o 
Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de Piracicaba e região têm rmado 
convênios com várias instituições de ensino. Os descontos valem para sócios e 
dependentes do Sindicato e podem chegar a até 50%. 

AS INSTITUIÇÕES EM QUE OS ACORDOS JÁ FORAM FIRMADOS SÃO:
 

Para mais informações sobre como adquirir os 
descontos, entre em contato na secretaria do 

Sindicato (rua Prudente de Morais, 914, centro)
ou  pelo telefone (19)3417-8143

Em 1947, foi fundado o Sindicato dos 
Trabalhadores  Metalúrgicos de 
Piracicaba e região. Os primeiros anos 
do sindicato foram dedicados à sua 
estruturação física. Foi preciso contratar 
os primeiros advogados, dentistas e 
médicos para atender as necessidades 
iniciais dos trabalhadores. 

No entanto, a luta pelos direitos dos 
operários piracicabanos sempre esteve 
no centro das preocupações da entidade. 
Já na década de 1950, enquanto os 
dirigentes do sindicato negociavam um 
terreno com a prefeitura da cidade para 
construir uma sede própria, eram feitas 
as primeiras reuniões com os sócios para 
a discussão dos problemas enfrentados 
pela categoria. 

Em 1962, uma grande assembleia foi 
realizada no Teatro São José para 
apreciação de uma pauta de reajuste 

salarial, que seria entregue a diretoria 
de cada fábrica da cidade. Em 1964, as 
vésperas do Golpe Civil-Militar no país, 
o sindicato em face da precária 
condição de vida dos operários 
piracicabanos e também da indiferença 
das empresas com relação aos seus 
empregados, coordena a primeira Greve 
Geral dos Metalúrgicos de Piracicaba, 
que ao nal de três dias conquistou 
54% de reajuste salarial.
 
A década de 1960 também marcou a 
conquista do terreno, em que foi 
construído o prédio no qual funciona a 
sede do sindicato até os dias de hoje: na 
Rua Prudente de Morais, número 914. 
Tais conquistas e lutas demonstraram a 
união da categoria no passado. Essa 
união é ainda mais imprescindível em 
nosso presente, com mobilizações que 
continuam a defender a democracia e 
uma vida melhor para os metalúrgicos.  

ARQUIVO HISTÓRICO
As primeiras mobilizações do Sindicato

 Foto da assembleia dos metalúrgicos de 
 Piracicaba por reajuste salarial em 1962 

http://www.metalpiracicaba.com.br
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Diretoria scaliza ativamente 
as Eleições da CIPA na base 

Diretor
Ronaldo Ramalho
Edison Alcarde
Luis A. Sotopietro e Evaldo Ferezini
Denis Mota Alves e Carlos Ribeiro
Edison Alcarde e Evaldo Ferezini 
Luis A. Sotopietro e Evaldo Ferezini
Luis A. Sotopietro - Rodrigo do Amaral acompanhou 
as eleições 
Edison Alcarde
Ronaldo Ramalho - Rodrigo do Amaral acompanhou 

Data
20/06
26/06
27/06
29/06
30/06
05/07
17/07
19/09 
19/09 

Empresa
Alutec
LinkSteel
Feaço
NG-Vila
Painco
Fumperlita
Catálise
Naval
Requiph

Nos dias 14,15 e 16 de agosto, 
Piracicaba recebeu o 4º Encontro 
Internacional de Montadoras, um 
evento que reuniu cerca de 80 
dirigentes sindicais do Brasil e dos 
Estados Unidos. 

A ameaça global aos direitos dos 
trabalhadores, as estratégias de 
combates em defesa da classe 
trabalhadora e o apoio à luta dos 
metalúrgicos da Nissan de Canton, no 
Mississipi (EUA), pelo direito de 
sindicalização e contra as práticas 
antissindicais da montadora, foram 
temas bastantes discutidos. 

O Sindicato dos Trabalhadores 
Metalúrgicos de Piracicaba e região, foi 
um dos mediadores do evento, 
juntamente com a UAW (United Auto 
Workers – Sindicato que representa os 
metalúrgicos nos Estados Unidos), 
C o n f e d e r a ç ã o  N a c i o n a l  d o s 
Trabalhadores Metalúrgicos (CNTM) e 
Força Sindical. As atividades foram 
desenvolvidas no Occitano Apart Hotel.
  
A cerimônia de abertura contou com a 
participação do secretário-geral do 
S i nd i c a t o  do s  Tr aba l hado r e s 
Metalúrgicos de Piracicaba e região, 
Wagner da Silveira, Juca; do tesoureiro 
do Sindicato, Hugo Liva; do secretário 
municipal do Trabalho e Renda, 
Evandro Evangelista; Mônica Veloso, 
vice-presidente da CNTM; Rafael 
Guerra, dirigente da UAW; Eliseu Costa, 

t e s ou r e i r o  d a  Fede r a ç ão  d o s 
Metalúrgicos do Estado de São Paulo; 
representantes da UAW. 

Miguel Torres, presidente da CNTM, 
participou do Encontro e debateu com os 
sindicalistas as maldades da reforma 
trabalhista. Miguel elencou pontos 
como: negociado sobre legislado, 
terceirização na atividade m, extensão 
da jornada para além de 10 horas, férias 
parceladas em até 3 períodos, m da 
obrigatoriedade da homologação nos 
Sindicatos, dentre outros. “Sabemos que 
o objetivo desta reforma é retirar e 
precarizar direitos, por isto temos que ir 
para a base, fazer assembleias, explicar 
as alterações do governo para os 
trabalhadores. É preciso mobilização”, 
disse Miguel Torres. 

O secretário do Emprego e Relações do 
Trabalho do Estado de São Paulo, José 
Luiz Ribeiro, também marcou presença 
no Encontro e ressaltou os trabalhos que 
vem sendo desenvolvido pela secretaria 
como alternativas na crise. “Vivemos um 

Sindicatos do Brasil e dos Estados Unidos debatem no 4º Encontro Internacional de 
Montadoras a ameaça global aos direitos dos trabalhadores

momento difícil,  mas é preciso 
ampliarmos o debate e criar estratégias 
de combates, como também soluções 
para a manutenção e renda dos 
trabalhadores. Hoje o foco da nossa 
gestão está na qualicação com 
cidadania. Estamos também investindo 
forte no Time do Emprego e no Trabalho 
Decente”, destacou. 

A representante da UAW, Virginia 

Carghlin (Ginny), compartilhou algumas 

experiências vividas nos Estados Unidos, 

e ressaltou que em todo o mundo os 

trabalhadores estão com os direitos 

ameaçados. “O ataque aos direitos 

trabalhistas está sendo conduzido por 

um ataque global.  O Brasil é o único 

país democrático onde a negociação 

coletiva é obrigatória. Nos Estados 

Unidos, apenas 10% tem direito a 

representação sindical e negociação 

coletiva”, disse. 

Para José Florêncio da Silva, Bahia, 
presidente em exercício do Sindicato dos 
Trabalhadores  Metalúrg icos  de 

Piracicaba e região, “O sistema de 
sindicalização nos Estados Unidos é 
muito diferente do Brasil e estarmos 
dividindo estas experiências é muito 
enriquecedor”, disse.  

Mônica Veloso, vice-presidente da 

CNTM, falou sobre a necessidade do 

sindicalismo se comunicar melhor com 

os trabalhadores, não só nas fábricas, 

mas em outros espaços sociais (bairros, 

igrejas, lazer, esporte e cultura), 

valorizando os trabalhadores de forma 

ampla. “O Sindicato é um instrumento 

de transformação, para a vida do 

trabalhador e da sociedade em que ele 

está incluído. Nossa vontade de 

mudança, começa por mim e precisa 

incluir todo mundo”, destacou. 

Para Wagner da Silveira, Juca, 

secretário-geral do Sindicato dos 

Trabalhadores  Metalúrgicos  de 

Piracicaba e região, “O Encontro trouxe-

nos muitas experiências e cará 

marcado na história do Sindicalismo”, 

disse. 

Participaram do evento delegações de 

Piracicaba, São Paulo, Catalão, 

Anápolis, Curitiba, São Caetano do Sul, 

G r a v a t a í ,  Vo l t a  Redonda / Su l 

Fluminense, Sete Lagoas, São Caetano 

do Sul, Itumbiara, Goiás, Jundiaí, além 

da comitiva internacional dos Estados 

Unidos. 

Assegurar melhores condições de 
segurança e saúde no ambiente de 
trabalho, como também discutir as 
responsabilidades e o comprometimento 
dos participantes da CIPA, este foi um 
dos objetivos do 7º Encontro de Cipeiros 
do setor metal-mecânico, realizado 
(06/09), às 7 horas, no Clube recreativo 
da categoria. 

O evento é de iniciativa do Sindicato dos 
Trabalhadores  Metalúrgicos  de 
Piracicaba e região, Centro de Referência 
em Saúde do Trabalhador (CEREST) e 
Ministério do Trabalho e Emprego. 

A cerimônia de abertura contou com a 
participação do presidente em exercício 
do Sindicato dos Trabalhadores 
Metalúrgicos de Piracicaba e região, 
José Florêncio da Silva, Bahia; do 
secretário-geral do Sindicato, Wagner 
da Silveira, Juca; Marcelo Zambon, 
SINTESP; Antenor Varolla, gerente 
regional do trabalho; Clarice Bragantini, 
coordenadora do CEREST; César Borgi, 
CEREST-RIO  CLARO;  Evandro 
Evangelista, secretário municipal do 
Trabalho e Renda. 

O secretário do Emprego e Relações do 
Trabalho do Estado de São Paulo, José 
Luiz Ribeiro, também participou do 

evento e em seu discurso ressaltou a 
importância da saúde e segurança no 
ambiente de trabalho. “Estes itens 
devem ser primordiais, pois com a vida 
não se brinca. Na secretaria investimos 
forte no Trabalho Decente e também em 
qualicação prossional”, comentou. 

As palestras do Encontro foram 
ministradas por especialistas, que 
enfocaram temas referentes à atuação 
da CIPA no dia a dia, saúde, segurança e 
desaos dos cipeiros. 

Antenor Varolla, gerente regional do 
trabalho, falou sobre a “Prevenção de 
Acidentes de Trajeto e Medidas e Ações 
por parte das Empresas”. Segundo ele, 

Saúde e Segurança foram temas centrais do 
7º Encontro de Cipeiros do setor metal-mecânico

as principais causas de mortes ocorrem 
devido ao aumento da frota de veículos, 
falta de planejamento das rodovias, 
baixo investimento, falta de legislação 
rigorosa, falta de educação no trânsito e 
direção perigosa. “O Brasil ocupa a 
sétima posição em acidentes de trajeto. 
Ao todo são 43 mil ao ano”, destacou. 

O palestrante Alessandro Nunes da 
Silva, técnico de segurança do trabalho 
do CEREST, apresentou aos cipeiros 
vários exemplos de acidentes ocorridos 
em Piracicaba, alguns em espaços 
connados, por altura, trabalho de 
manutenção,  descarga elétr ica, 
armazenamento de peças, dentre 
outros. “Os cipeiros devem desenvolver 

trabalhos preventivos para que não 
ocorram tantos acidentes”, comentou. 

Para Wagner da Silveira, Juca, 
secretário-geral do Sindicato dos 
Trabalhadores  Metalúrgicos  de 
Piracicaba e região, “A CIPA tem um 
papel importante na vida do trabalhador 
e esta troca de experiência se faz 
necessária para que juntos possamos 
desenvolver ações para um ambiente de 
trabalho seguro e saudável”, comentou. 

A sioterapeuta Márcia Leite, falou 
sobre a importância da NR 12 – 
Segurança no Trabalho em Máquinas e 
Equipamentos e também sobre 
Ergonomia. Já George Trindade 
destacou a importância da NR 33 – 
Segurança e Saúde em espaços 
connados e sobre a NR 35 – Trabalhos 
em altura. 

Segundo José Florêncio da Silva, Bahia, 
presidente em exercício do Sindicato 
dos Trabalhadores Metalúrgicos de 
Piracicaba e região, além do Encontro 
de Cipeiros a diretoria do Sindicato 
desenvolve diariamente ações para 
minimizar os riscos de acidentes e 
doenças ocupacionais, realizando uma 
ampla scalização e participação nas 
eleições da CIPA nas empresas da base.



Mais informações: (19) 3417.8140 ou www.metalpiracicaba.com.br - Sede: Rua Prudente de Morais, 914 - Centro

Várias atividades são desenvolvidas ao associado no Clube 
recreativo: campeonatos de futebol, truco, bilhar, bocha, aulas 
de judô, ginástica rítmica, natação, dentre outros. 

Sindicato oferece tratamento odontológico para sócios e familiares, 
com prossionais especializados, que realizam restauração, limpeza, 
tratamento de canal, dentre outros. 

CLUBE RECREATIVO DEPARTAMENTO ODONTOLÓGICO

DEPARTAMENTO JURÍDICO
Amparo jurídico ao trabalhador metalúrgico, diante dos casos em 
que as empresas desrespeitam os seus direitos. 

DEPARTAMENTO PREVIDENCIÁRIO
Sindicato assegura Auxílio Previdenciário aos Trabalhadores Metalúrgicos. 
Alguns serviços como contagem de tempo para aposentadoria, 
elaboração de CAT, pensão por morte dentre outros, são prestados.

SEGURO
O Sindicato disponibiliza ao associado metalúrgico um Seguro, que 
ampara o trabalhador e seus familiares. 

CONVÊNIO ESTUDANTIL
Sócios e dependentes contam com descontos especiais em 
instituições de ensino com o objetivo de proporcionar ao 
associado uma educação de qualidade

COLÔNIA DE FÉRIAS
Os associados poderão usufruir de duas Colônias de Férias na Praia 
Grande, com piscina, restaurante, lanchonete, área de jogos, 
estacionamento, dentre outros.

COMUNICAÇÃO
Jornal Cidadania, site, facebook, canal de TV do Sindicato, rádio, 
aplicativo de celular, ferramentas para deixar o associado cada 
vez mais informado. 

Saiba tudo o que o Sindicato oferece a você e a sua família
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Desde 1947 defendendo o trabalhador metalúrgico

O Ciclo de Desenvolvimento Econômico 
teve sua 2ª edição realizada (08/08), às 
19 horas, no auditório da Associação 
Comercial e Industrial de Piracicaba 
(Acipi). Os palestrantes da noite foram 
Pedro Mizutani, vice-presidente 
executivo de relações internacionais e 
estratégia da Raízen; o ex-ministro da 
Fazenda e conselheiro da Cosan, 
Maílson da Nóbrega e José Braga, 
diretor de suprimentos da Raízen, joint 
venture da Cosan e da Shell. 

Em todas as edições do Ciclo, as 
empresas apresentam sua visão 
estratégica de negócios, analisam 
alternativas para a crise e mostram aos 
empresários como se tornar um 
fornecedor. 

O ex- ministro da Fazenda, Maílson da 
Nóbrega, fez a abertura do Ciclo, 
falando aos participantes sobre as 
perspectivas da economia brasileira, as 
visões sobre o futuro e os desaos do 

país, que de acordo com ele estão 
relacionados a produtividade, qualidade 
da educação e solvência scal. Maílson 
também fez, uma breve reexão sobre o 
cenário eleitoral do próximo ano. 

Já Pedro Mizutani, vice-presidente 
executivo de relações internacionais e 
estratégia da Raízen, fez um panorama 
da empresa, falou sobre as unidades no 

2ª etapa do Ciclo de Desenvolvimento Econômico Raízen/Cosan conta com apresentações da 

O Ciclo de Desenvolvimento Econômico 
em sua terceira rodada de palestras, 
contou com a presença de Ricardo 
M a r t i n s ,  d i r e t o r  e x e c u t i v o 
administrativo da Hyundai Motor Brasil.  
O evento foi realizado (15/08), às 19 
horas, no auditório da Associação 
Comercial e Industrial de Piracicaba 
(Acipi). 

R i c a r d o  M a r t i n s ,  i n i c i o u  a 
apresentação, com um breve resumo 
da história da Hyundai, que surgiu na 
década de 1940 na Coréia do Sul. A 
multinacional tem 63 empresas, sendo 
duas fabricantes de automóveis, 13 
autopeças, duas metalúrgicas, 22 
construções civis  e 23 outros 

empreendimentos. No Brasil,  a 
capacidade da fábrica em Piracicaba é 
de produzir 180 mil veículos por ano.

Ele contou ainda que a empresa está 
analisando a economia, para o 
desenvolvimento de projetos futuros.
  
A montadora também já obteve 
inúmeros certicados como o Trabalho 
Decente e realiza diversas ações sociais 
como o “Sorriso Cidadão”, que em 
conjunto  com o  Sindicato  dos 
Trabalhadores  Metalúrg icos  de 
Piracicaba e região, oferece tratamento 
odontológico gratuito para escolas e 
instituições da cidade. “Desde 2014, 
mais de 28 mil crianças e adultos foram 

Hyundai é a terceira empresa apresentada no Ciclo de Desenvolvimento Econômico 

país, que somam um total de 26. 
Destacou a geração de emprego na 
cidade, ao todo mais de 4 mil. E 
também falou sobre o relacionamento 
com o cliente. “As empresas devem 
acompanhar as mudanças, pois o cliente 
mudou e  e le  quer  ser  sempre 
surpreendido”, destacou Pedro Mizutani. 

O mediador da palestra foi Paulo Roberto 

Checolli, presidente da Acipi. 

O Ciclo contou também com a presença 

de José Braga, diretor de suprimentos 

da Raízen, joint venture da Cosan e da 

Shell, que mostrou aos participantes, 

como as empresas podem contatar a 

Raízen e oferecer seus produtos. 

Ao nal das palestras, o público pode 

fazer perguntas.  

O Ciclo de Desenvolvimento Econômico 

é uma iniciativa do Sindicato dos 

Trabalhadores Metalúrgicos de 

Piracicaba e região, Sindicato das 

Indústrias Metalúrgicas e de Metal 

Mecânica de Piracicaba e região 

(Simespi), Acipi e Prefeitura de 

Piracicaba. O evento foi idealizado pelo 

secretário do Emprego e Relações do 

Trabalho do Estado de São Paulo, José 

Luiz Ribeiro. Conta também com o 

apoio da Gazeta de Piracicaba. 

atendidos”, comentou. 

Ricardo Martins, também falou aos 

participantes como uma empresa pode 

se tornar fornecedor e da relação com o 

Sindicato, ressaltando a importância da 

abertura do diálogo nas negociações. 

O secretário do Emprego e Relações do 

Trabalho do Estado de São Paulo, José 

Luiz Ribeiro, participou também do Ciclo 

e disse que o tema emprego é o principal 

debate no Brasil Hoje. “O Ciclo de 

Desenvolvimento Econômico, está 

sendo um sucesso, mas não podemos 

parar por aqui e sim traçar os próximos 

encaminhamentos”, comentou. 

O Ciclo é realizado pelo Sindicato dos 
Trabalhadores Metalúrgicos de 
Piracicaba e região, Sindicato das 
Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas, de 
Mate r ia l  E lé t r i co,  E le t rôn ico, 
Siderúrgicas, Fundições e Similares de 
Piracicaba e Região (Simespi), Acipi e 
Prefeitura de Piracicaba. O evento foi 
idealizado pelo secretário do Emprego e 
Relações do Trabalho do Estado de São 
Paulo, José Luiz Ribeiro. Conta 
também com o apoio da Gazeta de 
Piracicaba. 

No próximo dia 05 de setembro, será a 
vez de Luiz Augusto de Arruda 
Penteado, diretor da unidade de 
negócios da ArcelorMittal.

Após várias rodadas de negociações, a 
diretoria do Sindicato dos Trabalhadores 
Metalúrgicos de Piracicaba e região 
juntamente com a comissão de PLR da 
empresa LinkSteel, conquistaram um 
aumento no valor da PLR deste ano em 
relação a 2016. 

Na assembleia realizada (23/08), o 
Sindicato comunicou aos trabalhadores 
os itens do novo acordo.  

Para Wagner da Silveira, Juca, secretário-
geral do Sindicato, “a participação da 
comissão nas negociações, como também 

a união entre Sindicato e os trabalhadores 
foi determinante para que conseguíssemos 
um aumento no valor”, destacou. 

Protestos contra as reformas 
Durante a assembleia também, os 

diretores do Sindicato intensicaram os 

protestos contra as reformas trabalhistas 

e previdenciária, conscientizando os 

trabalhadores sobre os ataques sofridos 

nos direitos trabalhistas. “É preciso 

mobilização tanto nas ruas, como nas 

portas das fábricas. Temos que fortalecer 

esta luta”, comentou Juca. 

Sindicato conquista aumento no valor 
da PLR aos trabalhadores da LinkSteel

Os t raba lhadores da Tecpar ts 

aceitaram após várias negociações,  

a proposta de PLR apresentada pela 

empresa. A decisão ocorreu através 

de votação durante a assembleia 

realizada (28/08) pelo Sindicato dos 

Trabalhadores Metalúrgicos de 

Piracicaba e região. 

Inicialmente, a primeira proposta foi 

re je i tada pelos t rabalhadores, 

devido a empresa ter proposto uma 

redução na metade do valor da PLR 

em relação ao ano passado.
 
O Sindicato juntamente com alguns 

trabalhadores, buscou novamente 

uma negociação, se reuniu com 

representantes da empresa e um 

novo acordo foi rmado. O valor da 

PLR será mantido sob o mesmo do 

ano passado.

Sindicato e Trabalhadores 
garantem PLR na Tecparts 

Devido ao atraso no pagamento do vale 
salarial, os trabalhadores da Thermix, 
decidiram durante a assembleia 
realizada (23/08) pelo Sindicato, 
paralisar as atividades da empresa.  O 
pagamento deveria ter sido efetuado no 
dia 20 de agosto. 
 
O Sindicato protocolou um documento 
de noticação de greve. 

No decorrer do dia, a diretoria do 
Sindicato intensicou as negociações 
com a empresa e o pagamento foi 
efetuado. Com isto os trabalhadores, 
retornaram as atividades. 

Para Wagner da Silveira, Juca, 
secretário-geral do Sindicato, “garantir 
direito ao trabalhador, esta será sempre 
a nossa luta”, destacou.

Pagamento dos trabalhadores da Thermix é 
efetuado após negociação do Sindicato 

Os associados do Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de Piracicaba e região, 
Lucas Roberto de Souza Vizentin e Pedro Francisco Ricco, foram os aniversariantes 
sorteados do mês de julho e agosto. Ambos ganharam uma bicicleta. 

 

Associados Fiquem Atentos! Os sorteios são mensais e realizados 
somente aos sócios titulares aniversariantes do mês. 

Sócios aniversariantes do Sindicato ganham prêmios 

Concorra a um show de prêmios a cada mês!

O Sindicato dos Trabalhadores 
Metalúrgicos de Piracicaba e região realiza 
sorteios aos sócios titulares aniversariantes 
do mês durante o ano todo. 

Para participar, acompanhe as informações 
que são divulgadas no site do Sindicato 
www.metalpiracicaba.com.br e no 
www.facebook.com/MetalúrgicosPiracicaba 

Fiquem 
Atentos! 

ATUALIZE O SEU CADASTRO NA SECRETARIA DO 
SINDICATO OU PELO TELEFONE (19) 3417-8143

PRÊMIOS PARA OS ANIVERSARIANTES!

AÇÕES DO SINDICATO

A Associação dos Metalúrgicos 
Aposentados Pensionistas e Idosos de 
Piracicaba comemorou (23/07), 32 
anos de lutas e histórias. O evento foi 
realizado no Clube recreativo da 
categoria. Para celebrar o aniversário 
da Associação, um almoço foi servido 
a  c e n t e n a s  d e  m e t a l ú r g i c o s 
aposentados e familiares.  

A festa contou também com a 
participação do secretário do Emprego 
e Relações do Trabalho do Estado de 
São Paulo, José Luiz Ribeiro; do 
secretário-geral do Sindicato dos 
Trabalhadores Metalúrgicos de 
Piracicaba e região, Wagner da 
Silveira, Juca; do secretário adjunto da 
Sert, Eufrozino Pereira; do vereador de 
Piracicaba, Lair Braga; do secretário 
municipal do Trabalho e Renda, 
Evandro Evangelista; diretoria da 
Associação; dentre outros. 
 
Para o secretário do Emprego e 
Relações do Trabalho do Estado de São 
Paulo, José Luiz Ribeiro, “Foi a 

Associação dos Metalúrgicos 
Aposentados festeja 32 anos com 

almoço comemorativo 

Associação quem fundou o Sindicato, 
por isso a nossa gratidão, respeito, 
carinho, amor, pelos aposentados é 
inconfundível”, destacou.  

O vereador Lair Braga, homenageou a 
A s s o c i a ç ã o  e n t r e g a n d o  u m 
requerimento de congratulações ao 
presidente da entidade Juraci Goes e 
ao vice-presidente Elírio Oriani.  

Segundo Wagner da Silveira, Juca, 
secre tár io -gera l  do S ind icato, 
“estaremos sempre juntos apoiando e 
lutando pelos direitos dos aposentados 
e pensionistas”, disse.  

O tradicional parabéns de aniversário 
foi cantado por todos. Diversos 
prêmios também foram sorteados. 
 
De acordo com Juraci Goes, “é uma 
alegria ter vocês aqui mais um ano 
para compartilharmos nossas lutas. 
Este momento é o fruto do trabalho 
que vem dando certo e que cresce a 
cada dia”, comentou.  

 Julho 
 Lucas Roberto de Souza Vizentin 

 Agosto 
 Pedro Francisco Ricco 

Em comemoração aos 250 anos de 
Piracicaba, a Câmara dos Vereadores 
realizou (01/08), uma sessão solene para 
a entrega das Medalhas de Mérito, a 15 
personalidades e entidades que prestam 
serviços relevantes a cidade e que 
colaboraram para projetar o município 
nos contextos nacional e internacional. 

O secretário do Emprego e Relações do 
Trabalho do Estado de São Paulo, José 
Luiz Ribeiro, foi um dos homenageados 
da noite. “É com muita alegria que 

recebo esta homenagem. Tenho muito 
carinho por esta cidade. Divido este 
prêmio com toda a minha família, com 
a diretoria do Sindicato, da Associação 
dos Aposentados e toda a população 
piracicabana”, destacou. 

O evento contou também com a 
participação de vereadores, diretores do 
S i nd i c a t o  do s  Tr aba l hado r e s 
Metalúrgicos de Piracicaba e região, 
representantes de entidades, familiares, 
dentre outros. 

Secretário estadual do Emprego e Trabalho José 
Luiz Ribeiro, recebe Medalha de Mérito da Câmara 

dos Vereadores nos 250 anos de Piracicaba

A Convenção Coletiva do Trabalho é 
um conjunto de cláusulas que são 
estabelecidas entre o Sindicato dos 
Trabalhadores Metalúrgicos de 
Piracicaba e as entidades patronais 
ligadas ao SIMESPI (Sindicato das 
Indústrias Mecânicas, de Materiais 
Elétricos, Eletrônicos, Siderúrgicas e 
Fundições de Piracicaba, Saltinho e 
Rio das Pedras). 

O tema desta edição da coluna 
“Conheça a Convenção Metalúrgica de 
Piracicaba”, abordará a Cláusula 61 
referente a Atualização na CTPS.

Conheça a Convenção Coletiva Metalúrgica 
de Piracicaba: Atualização na CTPS

As empresas efetuarão as anotações e 
alterações salariais, cargos e alterações 
contratuais em CTPS. Sempre que 
solicitado pelo empregador (mediante 
requerimento escrito), deverá o 
empregado apresentar sua CTPS para 
as anotações pertinentes (por exemplo: 
férias, alterações salariais, de função, 
etc.), a qual será devolvida (mediante 
recibo de entrega) no prazo de 2 (dois) 
dias úteis. 

A não apresentação da CTPS no prazo 
solicitado pelo empregador o eximirá 
de qualquer responsabilidade legal. 

Diretoria scaliza ativamente as Eleições da CIPA na base 
A diretoria do Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de Piracicaba realiza 
uma ampla scalização e participação nas eleições de CIPA nas empresas da 
base para assegurar o processo democrático na escolha dos representantes.

Diretor
Emerson Silva

Eduardo Gozzer e Luis Augusto Sotopietro – André Barbosa 
(acompanhou as eleições)
Ronaldo Ramalho 

Eduardo Gozzer e Luis Augusto Sotopietro
Eduardo Gozzer e Luis Augusto Sotopietro
Eduardo Gozzer e Luis Augusto Sotopietro
João Carlos Ribeiro

Carlos R.P. dos Santos 

Data
20/06

31/07

01/08
 
01/08
21/08
23/08
30/08

30/08

Empresa
Equipe 
(Matriz e Filial)
Hwashin

Mobis (Rio das 
Pedras)
Dedini (Matriz)
THN
General Chains
Dedini 
(Mecânica)
Dedini 
(Fundição)
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TRABALHADORES FIQUEM ATENTOS:
Em caso de irregularidades na empresa em 
que você trabalha entre em contato com o 

Sindicato: (19) 3417.8140

CONFIRA NOSSA PÁGINA 
NO FACEBOOK!

facebook.com/metalurgicospiracicaba

O Conselho das Entidades Sindicais de 
Piracicaba (Conespi), realizou (11/08), 
às 19h30, no Clube recreativo do 
Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos 
de Piracicaba e região, a cerimônia de 
posse da nova diretoria. O secretário-
geral do Sindicato, Wagner da Silveira, 
Juca, é o novo presidente da entidade. 

A solenidade foi presidida pelo então 
presidente do Conespi, Francisco Pinto 
Filho, o Chico, e a mesa principal contou 
com a presença do secretário do 
Emprego e Relações do Trabalho do 
Estado de São Paulo, José Luiz Ribeiro; 
do prefeito de Piracicaba, Barjas Negri; 
do secretário municipal de Trabalho e 
Renda, Evandro Evangelista; do vereador 
Gilmar Rotta e da presidente do Conselho 
Municipal da Mulher, Laura Queiroz.

O secretário do Emprego e Relações do 
Trabalho do Estado de São Paulo, José 
Luiz Ribeiro, parabenizou o novo 

presidente Wagner da Silveira e 
ressaltou a importância da união neste 
atual momento em que vivemos. 
“Estamos passando talvez o pior 
momento da história, mas temos que 
nos unir e buscar alternativas em 
conjunto”, disse. 

O novo presidente do Conespi, Wagner 
da Silveira, Juca, agradeceu a conança 
e o apoio do movimento sindical, 
especialmente da diretoria do Sindicato 
dos Metalúrgicos, da Associação dos 
Aposentados Metalúrgicos e do 
secretário estadual do Emprego, José 
Luiz Ribeiro. “O Conespi tem um 
trabalho de fazer com que a cidade 
cresça, por isto precisamos continuar 
unidos e fortes”, disse.

A nova diretoria do Conespi, foi eleita por 
unanimidade em processo realizado no 
dia 3 de julho. É composta por mais de 
80 dirigentes sindicais, de 23 entidades.

Wagner da Silveira, Juca, toma posse como novo 
presidente do Conespi

Lutar pelos direitos dos trabalhadores, 
independentemente de qual seja a 
categoria, foi com este objetivo, que o 
Conselho das Entidades Sindicais de 
Piracicaba (Conespi) juntamente com o 
Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos 
de Piracicaba e região defendeu 
professores, alunos, funcionários da 
Universidade Metodista de Piracicaba 
(Unimep), na manifestação realizada 
(17/08), pelas ruas da cidade. O grupo 
caminhou do Colégio Piracicabano até a 
Câmara dos Vereadores. 

Desde o dia 08 de agosto, uma greve 
geral se instalou na Universidade, 
devido a várias irregularidades como, 
falta de recolhimento do FGTS, 
irredutibilidade em relação a carga 
horária, atrasos de salários, problemas 
no sistema operacional, a recente 
demissão do reitor Márcio de Morais, 
dentre outros. 

De acordo o ex-reitor Márcio de 
Morais, seu desligamento foi motivado 
p o r  c o n t r a r i a r  a  o r d e m  d a 
mantenedora, a Rede Metodista. “É 
uma situação inaceitável”, disse. 

Durante a reunião pública realizada na 
Câmara dos Vereadores, os parlamentares 
formalizaram o apoio a greve, como 
também anunciaram um abaixo assinado 
que pleiteia a recondução do ex-reitor 
Márcio de Morais. 

Segundo Wagner da Silveira, Juca, 
presidente do Conespi e secretário-
geral do Sindicato dos Trabalhadores 
Metalúrgicos de Piracicaba e região, 
“estamos tentando negociar através do 
diálogo e a educação, mas se isto não 
acontecer, vamos para São Paulo, em 
frente à casa do diretor Robson Aguiar, 
para ele poder ver o desrespeito que 
está tendo com a cidade”, comentou. 

Antônio Fernandes Paiva, vice-
presidente do Conespi e presidente do 
Sindicato dos Bancários, também 
demonstrou o seu apoio, “nós do 
movimento sindical, não temos medo 
de fazer greve, por isto vamos até o m 
nesta luta”, destacou. 
   

Greve Suspensa
A greve foi suspensa no dia (22/08), 
após assembleia realizada no ginásio 
do campus taquaral. Professores e 
funcionários aceitaram a proposta da 
Rede Metodista. Os principais pontos 
acordados entre as partes foram: a 
implantação do novo s i s tema 
operacional da universidade, mediante 
a garantia de que a Rede vai 
acompanhar, treinar funcionários e 
oferecer assessor ia técnica; o 
compromisso das partes negociarem 
um acordo coletivo; a garantia de que 
não haverá descontos dos 15 dias de 
greve, nem a necessidade de reposição 
de aulas e estabilidade de 60 dias. 

Conespi e Sindicato apoiam greve na Unimep e 
garantem amparo a Instituição

Com o tema “Descarte de areia utilizada 
em Fundição e Mineração”, o Sindicato 
dos Trabalhadores Metalúrgicos de 
Piracicaba e região em parceria com o 
Sindicato das Indústrias Metalúrgicas, 
Mecânicas, de Material Elétrico, Eletrônico, 
Siderúrgicas, Fundições e Similares de 
Piracicaba e Região (Simespi), realizou 
(21/08), às 9 horas, um Encontro com 
empresas ligadas ao setor. 

O evento realizado no auditório do Simespi, 

contou com a presença do secretário do 
Emprego e Relações do Trabalho do 
Estado de São Paulo, José Luiz Ribeiro; do 
secretário-geral do Sindicato, Wagner da 
Silveira, Juca; do diretor do Sindicato, 
Emerson Silva e do diretor executivo do 
Simespi, Euclides Libardi. 

Temas como Evolução Tecnológica e 
Justicativas Técnicas no Projeto 
Executivo na Usina de Biometanização 
de Piracicaba foram debatidos. 

Sindicato realiza encontro com empresas ligadas ao 
setor de Fundição e Mineração

O Trailer Odontológico “Sorriso Cidadão” do 
Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos 
de Piracicaba e região participou (26/08) 
do projeto “Viva Comunidade”. 

O evento promovido pela concessionária 
Intervias, do grupo Arteris, foi realizado na 
estação da paulista, contou também com 
orientações sobre segurança no trânsito, 
saúde e cidadania. 

No Trailer, os participantes receberam 

orientações de higiene oral e técnicas 
preventivas. 

Para Hugo Liva, tesoureiro do Sindicato, 
“visar a conscientização da saúde bucal é 
muito importante e este é um dos nossos 
objetivos”, comentou. 

O “Sorriso Cidadão” é um projeto do 
Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos 
de Piracicaba em parceria com a Hyundai 
e as fornecedoras do parque automotivo. 

Trailer Odontológico “Sorriso Cidadão” realiza 
atendimentos no Viva Comunidade

O secretário do Emprego e Relações do 
Trabalho do Estado de São Paulo, José 
Luiz Ribeiro, se reuniu (01/09), com o 
secretário estadual da Saúde, David 
Uip, para discutir a real situação do 
Hospital Regional de Piracicaba. O 
encontro foi realizado na secretaria de 
Saúde de São Paulo. 

O secretário estadual do Emprego, José 
Luiz Ribeiro, vem se empenhando para o 
funcionamento do Hospital Regional, já 
que o município sofre com a falta de 
vagas para pacientes em unidades de 
saúde locais. “Precisamos fazer com que 
o Hospital inicie o mais rápido possível 
as atividades, pois o povo piracicabano 

necessita de atendimentos”, destacou. 

José Luiz Ribeiro, é também presidente 
municipal do partido Solidariedade, que 
tem como um dos objetivos viabilizar 
melhorias para a cidade. 

O secretário do Emprego e Relações do Trabalho do Estado, 
José Luiz Ribeiro, se reúne com secretário de saúde Estadual 

para  discutir situação do Hospital Regional de Piracicaba
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Várias atividades são desenvolvidas ao associado no Clube 
recreativo: campeonatos de futebol, truco, bilhar, bocha, aulas 
de judô, ginástica rítmica, natação, dentre outros. 

Sindicato oferece tratamento odontológico para sócios e familiares, 
com prossionais especializados, que realizam restauração, limpeza, 
tratamento de canal, dentre outros. 

CLUBE RECREATIVO DEPARTAMENTO ODONTOLÓGICO

DEPARTAMENTO JURÍDICO
Amparo jurídico ao trabalhador metalúrgico, diante dos casos em 
que as empresas desrespeitam os seus direitos. 

DEPARTAMENTO PREVIDENCIÁRIO
Sindicato assegura Auxílio Previdenciário aos Trabalhadores Metalúrgicos. 
Alguns serviços como contagem de tempo para aposentadoria, 
elaboração de CAT, pensão por morte dentre outros, são prestados.

SEGURO
O Sindicato disponibiliza ao associado metalúrgico um Seguro, que 
ampara o trabalhador e seus familiares. 

CONVÊNIO ESTUDANTIL
Sócios e dependentes contam com descontos especiais em 
instituições de ensino com o objetivo de proporcionar ao 
associado uma educação de qualidade

COLÔNIA DE FÉRIAS
Os associados poderão usufruir de duas Colônias de Férias na Praia 
Grande, com piscina, restaurante, lanchonete, área de jogos, 
estacionamento, dentre outros.

COMUNICAÇÃO
Jornal Cidadania, site, facebook, canal de TV do Sindicato, rádio, 
aplicativo de celular, ferramentas para deixar o associado cada 
vez mais informado. 

Saiba tudo o que o Sindicato oferece a você e a sua família
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A Secretaria do Emprego e Relações do 
Trabalho do Estado (Sert) realiza no 
dia 11 de maio, às 19h30, a formatura 
dos alunos dos cursos do Programa 
Estadual de Qualicação Prossional 
(PEQ), que estão sendo realizados na 
Semtre em Piracicaba. A solenidade 
será na Câmara dos Vereadores.

O evento contará com a presença do 
secretário do Emprego e Relações do 
Trabalho do Estado de São Paulo José 
Luiz Ribeiro; do secretário municipal 
do Trabalho e Renda Evandro 
Evangelista; do prefeito de Piracicaba 
Barjas Negri.

Os 120 alunos receberão o certicado 
de conclusão dos cursos de Auxiliar de 
Departamento Pessoal, Técnica de 
Vendas, Atendimento e Recepção. As 

Secretário José Luiz Ribeiro 
participa da formatura dos cursos de 

qualicação de Piracicaba 

Sindicato fecha parceria com a Abil Grupo Unidas 

A Convenção Coletiva do Trabalho é 
um conjunto de cláusulas que são 
estabelecidas entre o Sindicato dos 
Trabalhadores Metalúrgicos de 
Piracicaba e as entidades patronais 
ligadas ao SIMESPI (Sindicato das 
Indústrias Mecânicas, de Materiais 
Elétricos, Eletrônicos, Siderúrgicas e 
Fundições de Piracicaba, Saltinho e 
Rio das Pedras). 

O tema desta edição da coluna 
“Conheça a Convenção Metalúrgica de 
Piracicaba”, abordará a Cláusula 41 
referente ao Auxílio Creche. 

a) As empresas que não possuem 
creches próprias, poderão optar entre 
celebrar o convênio previsto no 
parágrafo 2º, do artigo 389, da CLT, ou 
reembolsar diretamente à empregada 
as despesas comprovadamente 
havidas com a guarda, vigilância e 
assistência de lho legítimo ou 
legalmente adotado, em creche 
credenciada, à sua escolha, até o 

limite do valor correspondente a 40% 
(quarenta por cento) do menor salário 
normativo da categoria, por mês, por 
lho (a) com idade até 1(um) ano. Na 
f a l t a  d o  c omp r o v an t e  s up r a 
mencionado será pago diretamente às 
empregadas o valor correspondente  a 
20% (vinte por cento) do menor 
salário normativo da categoria, por 
mês, por lho(a) com idade de até 1 
(um) ano. 

b) O auxílio previsto nesta cláusula 
poderá ser pago à mãe mediante sua 
opção, após o retorno ao trabalho. 

c) O auxílio creche, objeto desta 
cláusula, não integrará, para nenhum 
efeito, o salário da empregada. 

d) Estão excluídas do cumprimento 
desta cláusulas as empresa que 
tiverem condições mais favoráveis, ou 
acordos especícos celebrados com o 
Sindicato representativo da categoria 
prossional.  

Conheça a Convenção Coletiva Metalúrgica 
de Piracicaba: AUXÍLIO CRECHE

aulas tiveram inicio no dia 15 de 
fevereiro. Os alunos que participaram 
dos cursos receberam R$ 330,00 
entre bolsa-auxílio e vale-transporte.

SOBRE O PEQ 

O PEQ foi lançado em junho de 2008. 
Ele busca capacitar alunos a partir dos 
16 anos de idade para aumentar suas 
possibi l idades de inserção no 
mercado de trabalho. Os cursos têm 
carga de 160 horas. Estão divididos 
em habilidades gerais – com reforço 
do ens ino bás ico (por tuguês, 
matemática, conhecimentos gerais e 
cidadania) – e em habilidades 
especícas, com aulas teóricas e 
práticas sobre a prossão. No ano 
passado o programa qualicou 3.090 
trabalhadores, em 18 municípios.

Diretoria scaliza ativamente 
as Eleições da CIPA na base 
A diretoria do Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de 
Piracicaba realiza uma ampla scalização e participação nas 
eleições de CIPA nas empresas da base para assegurar o processo 
democrático na escolha dos representantes.

Diretor
Evaldo Ferezini e Denis Mota Alves
Denis Mota Alves
Evaldo Ferezini e Luis Augusto Sotopietro
Evaldo Ferezini e Luis Augusto Sotopietro
Antonio Edison Alcarde e Luis Augusto Sotopietro
Eduardo Gozzer e Luis Augusto Sotopietro
Eduardo Gozzer e Luis Augusto Sotopietro

Data
13/04
13/04
13/04
13/04
17/04
24/04
25/04
28/04
28/04
02/05
03/05
03/05
04/05
08/05

Empresa
Tecparts
Botam & Botam
Rosato Metalúrgica
Ana Maria Stocco Botam

Sempre buscando oferecer cada vez mais vantagens para os seus associados, a diretoria do Sindicato dos Trabalhadores 
Metalúrgicos de Piracicaba e região fechou (05/09) uma parceria com a Abil Grupo Unidas. Com isto, os associados do Sindicato 

poderão usufruir de mais de 90 convênios.  Os descontos são os mais variados, dentre eles em clinicas médicas, cursos 
prossionalizantes, farmácias, transportes assistenciais, parques aquáticos, restaurantes, dentre outros. 

Apresente a carteirinha do Sindicato e ganhe descontos!
Conra no site: www.grupounidas.com.br todos os convênios oferecidos
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CAMPEONATO DE BOCHA EM 
DUPLAS 2017 - TAÇA PRATA

CAMPEÕES

ONOFRE, BOLÃO E ZÉ BUCHA 

VICE-CAMPEÕES

NELSINHO, CARLÃO E LULA

3º LUGAR

ANTONIO STABELIN, ADE E PEDRÃO

4º LUGAR

MORESI, LUIZ A. FILHO E CORIMBÃO

CAMPEONATO DE BOCHA EM 
DUPLAS 2017 - TAÇA OURO

CAMPEÕES

ZÉ LORO, JOEL E BARBOSA

VICE-CAMPEÕES

MACUCO, JAPÃO E CARLINHOS

3º LUGAR

ISMAEL, RAUL E GORDO

4º LUGAR

LORCA, BUGÃO E LUDÃO

 Campeões do Social Máster 

 Campeões do Social Livre 

CAMPEONATOS DE FUTEBOL 2017
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Várias atividades são desenvolvidas ao associado no Clube 
recreativo: campeonatos de futebol, truco, bilhar, bocha, aulas 
de judô, ginástica rítmica, natação, dentre outros. 

Sindicato oferece tratamento odontológico para sócios e familiares, 
com prossionais especializados, que realizam restauração, limpeza, 
tratamento de canal, dentre outros. 

CLUBE RECREATIVO DEPARTAMENTO ODONTOLÓGICO

DEPARTAMENTO JURÍDICO
Amparo jurídico ao trabalhador metalúrgico, diante dos casos em 
que as empresas desrespeitam os seus direitos. 

DEPARTAMENTO PREVIDENCIÁRIO
Sindicato assegura Auxílio Previdenciário aos Trabalhadores Metalúrgicos. 
Alguns serviços como contagem de tempo para aposentadoria, 
elaboração de CAT, pensão por morte dentre outros, são prestados.

SEGURO
O Sindicato disponibiliza ao associado metalúrgico um Seguro, que 
ampara o trabalhador e seus familiares. 

CONVÊNIO ESTUDANTIL
Sócios e dependentes contam com descontos especiais em 
instituições de ensino com o objetivo de proporcionar ao 
associado uma educação de qualidade

COLÔNIA DE FÉRIAS
Os associados poderão usufruir de duas Colônias de Férias na Praia 
Grande, com piscina, restaurante, lanchonete, área de jogos, 
estacionamento, dentre outros.

COMUNICAÇÃO
Jornal Cidadania, site, facebook, canal de TV do Sindicato, rádio, 
aplicativo de celular, ferramentas para deixar o associado cada 
vez mais informado. 

Saiba tudo o que o Sindicato oferece a você e a sua família

Clube Recreativo08
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Vencedores do Domingão de Truco - 07/05

Campeão
Osvaldo Generoso e José Carlos Furoni

Vice-Campeão
Pedro A. Ometto e Matheus H. de Matos

Terceiro Lugar
Pedro G. Mellado Jr e Ronaldo Batista

Vencedores do Domingão de Bilhar - 21/05

Campeão
Celso H. Ferreira da Silva (Ferrerinha)

Vice-Campeão
Roberto Waldemar Campos

Terceiro Lugar
Rildo José Alves

Aluno do Sindicato ganha duas medalhas 
de bronze em campeonatos de judô

O aluno de judô Kauã Lage (cat sub 13), da academia Edinho 
Company/Nobel/Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de Piracicaba e região 
/Selam, conquistou duas medalhas de bronze. Uma no campeonato paulista, 
fase regional em Araraquara (13/05) e outra no campeonato estadual em São 
José do Rio Pardo (20/05). Kauã também se classicou para a disputa da fase 
nal do campeonato paulista que será realizado no dia 17 de junho em São 
Bernardo do Campo. 

Errata Domingão de Truco – 02/07

Na edição nº 41 do jornal cidadania, os nomes dos ganhadores do 
terceiro lugar do Domingão de Truco estavam incorretos. Com isto 

segue a correção nesta edição: Devair Ribeiro de Souza e Fabio 
Alexandre Alves foram os vencedores.

Uma aula divertida e contagiante foi 
assim que a Máster Class Zumba 
Fitness agitou (17/08), o Clube 
r e c r e a t i v o  d o  S i n d i c a t o  d o s 
Trabalhadores Metalúrgicos de 
Piracicaba e região. O evento contou 
com a presença das alunas da 

e n t i d a d e ,  c o m o  t a m b é m  d e 
convidados.

Participem! As aulas de Zumba no 
Sindicato são realizadas às segundas e 
quintas-feiras das 19 às 20 horas e as 
quartas-feiras das 8h30 às 9h30. 

Máster Class Zumba Fitness agita o Clube 
recreativo do Sindicato  

A  d i r e to r i a  do  S ind ica to  dos 
Trabalhadores  Metalúrgicos  de 
Piracicaba e região comunica todos os 
associados que a partir do dia  as 23/09
piscinas do Clube recreativo estarão 
abertas. 
 
O horário de funcionamento das 
piscinas é de terça-feira a domingo das 
9 às 18 horas. Os exames médicos são 
realizados aos sábados, domingos e 
feriados, das 9 às 11h30 e das 12h30 
às 16h30 no Clube recreativo. O valor 
do exame é de R$4,00 por pessoa, com 

validade para 60 dias.

Os associados poderão levar o 
convidado para frequentar as piscinas, 
mediante ao pagamento da taxa. 
Crianças até 12 anos pagam R$15,00 
acima de 12 o valor é R$30,00. O 
convidado deverá ser apresentado por 
um associado com apresentação do RG. 

Mais informações na secretaria do 
Clube recreativo do Sindicato dos 
Metalúrgicos ou pelo telefone 
(19)3424-1433.   

Piscinas do Clube Recreativo 
   reabrem (23/09) para o lazer

TORNEIOS DE DOMINGO
Domingão de Bilhar

Data: 01/10/2017
Inscrições  até as 9h30 quando começam as partidas. 

Domingão de Tranca
Data: 08/10/2017

Inscrições  até as 9h30 quando começam as partidas. 

INICIO DOS CAMPEONATOS 
NO CLUBE RECREATIVO 

Social Veterano - 02/09 
Social Copão - 03/09

Sênior - 15/09

Teve início (06/08) a 19ª edição da Copa 
Rocha Netto/Associação Atlética 
Educando pelo Esporte/Selam (Secretaria 
de Esportes, Lazer e atividades Motoras). 
A abertura do evento foi realizada na 
sede da Educando. 

A competição reúne 22 agremiações,56 
equipes e 1,5 mil atletas. A equipe do 

S i nd i ca t o  do s  Tr aba lhado r e s 
Metalúrgicos de Piracicaba e região 
participa do torneio nas categorias sub 
9, 11, 13, 15 e 17. 

A competição integra o calendário 
anual esportivo de Piracicaba e se 
caracter iza como espaço para 
revelação de talentos.

Vem aí Festa das Crianças 2017 
no Clube recreativo do Sindicato 

Será um dia com muitos prêmios e diversas atrações para a criançada. 
Uma mega estrutura já está sendo preparada pela diretoria do Sindicato 
para receber os associados. Participem! Acompanhem as informações

pelo site: www.metalpiracicaba.com.br

Escolinha de Futebol do Sindicato participa em 
todas as categorias na 19ª edição da Copa Rocha Netto 

TORNEIOS DE DOMINGO

Domingão de Bilhar
Data: 01/10/2017

Inscrições  até as 9h30 quando começam as partidas. 

Domingão de Truco
Data: 17/09/2017 

Inscrições  até as 9h30 quando começam as partidas. 

Domingão de Tranca
Data: 08/10/2017

Inscrições  até as 9h30 quando começam as partidas. 

As partidas dos campeonatos de 
futebol Social Veterano, Copão e 
Sênior, já tiveram início no Clube 
recreativo da categoria. O campeonato 
segue em ritmo forte de competição. 
 
Várias equipes participam dos 
campeonatos. No Veterano 11 equipes 
foram inscritas. Os jogos acontecem 

Campeonatos de futebol Social Veterano, Copão 
e Sênior tem início no Clube recreativo

aos sábados. No Copão (sábado), 24 
equipes. No Copão (domingo), 22 
equipes. No Sênior 08 equipes. 
 
Os jogos acontecem aos sábados a 
partir das 14 horas e aos domingos a 
partir das 9 horas. No Sênior as 
partidas acontecem às sextas-feiras a 
partir das 19 horas. 

Os campeonatos de Bocha já são uma 

tradição entre os associados do Sindicato 

dos Trabalhadores Metalúrgicos de 

Piracicaba e região. As partidas do 

individual série ouro, prata e bronze, 

tiveram início no dia 19 de agosto. 

As rodadas se estendem ao longo de 

várias semanas no Clube recreativo da 

categoria. Participem!

Campeonatos de Bocha Individual 


