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SINDICATO DOS Jornal
» TRABALHADORES m )
fIMETALURGICOS DE

PIRACICABAE REGIAO  [1i1e1le

#J" Intoscontracovid19 Visite nosso site pelo computador, tablet e celular: www.metalpiracicaba.com.br

Sindicato dos Metallrgicos de Piracicaba, Rio das Pedras, Saltinho, Sdo Pedro, Charqueada, f\guas de Sao Pedro, Torrinha, Anhembi e Santa Maria da Serra

Sede do Sindicato: (Rua Prudente de Moraes, 914, Centro);

— Clube recreativo: (Av. Dois Cérregos, 3110, Dois Corregos);
r ‘ a a o Subsede em Rio das Pedras: (Travessa Pratés, 400, Jardim Dona Antonieta).
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ME TnLURGICDS EM Aca Ao g

as FAMILIas carenTes .
AJ U pe PIRACICABA ¢ recido e
CONCORRA A VARIOS PREMIOS!

Doe 1KG DE ALIMENTO NAO PERECIVEL (exceto sal) ou 0 T R TR R AR L L 11\ 05 APOSENTADOS TAMBEM PODEM PARTICIPAR.
1 LITRO DE LEITE, e ganhe um cupom para concorrer a )

uma MOTO ZERO KM. DOIS TELEVISORES Sera entregue somente um cupom para cada sdcio titular,
urm FOGAO e uma GELADEIRA. ‘ mediante apresentacao da carteirinha e documento com foto.

A mensalidade deve estar em dia.
Os produtos doados devem estar dentro do prazo de validade | —
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— sindicato lanca campa > . LOCAIS DE ENTREGA DA DOAGAO E RETIRADA DO CUPOM:

Supremo Tribunal Federal ADIAJULGAMENTO da
acdo que trata a corre¢ado monetaria do FGTS

O Supremo Tribunal Federal (STF) retirou da pauta, a acao que trata da correcdo monetaria do

Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS). O tema previsto para ser julgado no dia 13 de
maio, segue agora sem previsao de uma nova data. O SINDICATO ORIENTA A TODOS AQUELES
QUE JA ENTRARAM OU NAO COM O PROCESSO, A AGUARDAR 0 JULGAMENTO DA ACAO. Pagina 03

VACINA CONTRA
A COvID-19 —

Para fazer o agendamento da vacina contra a m ==
Covid-19, vocé deve entrar no site da prefeitura de T :
Piracicaba (http://vacinapira.piracicaba.sp.gov.br).  Volte para o site (http://vacinapira.piracicaba.sp.gov.br)

Lave sempre

Use para fazer o agendamento da vacina.
ajg:;‘fef;{;g}? Mascara. Antes de iniciar o agendamento é necessario fazer
um pré-cadastro no site do governo do estado de Sao  Clique no botao azul (Escolha a opcao na qual vocé
Paulo (Vacina Ja). faz parte).

No pré-cadastro vocé ira clicar na opgao na qual vocé  Preencha todos os campos e clique enviar.

faz parte: populacao geral, profissionais da educacao Sua vacinacao foi agendada.
v N&o compartilhe  Mantenha uma ou profissionais do transporte.
T e Comparega no local com os seguintes documentos:
- s _ b Para o preenchimento do cadastro vocé deve ter em  comprovante de residéncia, documento com nimero
e 5Ha 1 Wl atecao oo s maos os seguintes documentos: CPF e comprovante  do CPF da pessoa a ser vacinada, documento de
= A8 |coronavirus =8 |sua familia de residéncia. identificacao com foto da pessoa a ser vacinada.

Venha até o Sindicato e conheca toda estrutura que é oferecida a vocé! 2 gH«Ié’ltilogl.le esse jornalnolixo. www.metalpiracicaba.com.br



Wagner da Silveira - Presidente do Sindicato
|dos Metaliirgicos de Piracicaba e regido

1° de maio € um dia importante
para reafirmarmos as conquistas dos
trabalhadores. Os desafios enfrentados ainda
sao constantes. A pandemia da Covid-19,
trouxe mortes, dor, fome, desemprego e uma
inseguranca no mundo do ftrabalho, mas
temos a certeza que juntos iremos superar
todas as dificuldades.

Infelizmente em virtude da pandemia,
neste ano novamente nao pudemos realizar
a Festa do Trabalhador do Sindicato,
um dos eventos mais tradicionais em
Piracicaba e regiao, pois a nossa prioridade
é prezar pela satde e a seguranca de
todos. Mas, mesmo nao tendo festa,
nem eventos, nem atividades esportivas,
a diretoria do Sindicato durante todo o
periodo de paralisagao manteve a estrutura
do Clube recreativo. Diversas melhorias
foram realizadas, como pinturas, reformas
de instalacoes, conservacdo dos campos
de futebol, dentre outras. Recentemente
tivemos o retorno das aulas da academia.

O trabalho do Sindicato dos Metaltirgicos
em prol dos direitos, como também por
mais empregos, Nao parou e nao ira
parar. O Sindicato conseguiu preservar
muitos empregos nesta pandemia, mas o
numero de desempregados ainda é grande.
Segundo o IBGE (Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica), 14,4 milhdes
de pessoas estao sem emprego no Brasil
(taxa média de 14,4% no trimestre movel
de dezembro a fevereiro). E um dado
assustador que precisa mudar.

SIGAMOS JUNTOS EM PROL DE
EMPREGO, CO

MIDA E VACINA

A falta de emprego gera fome, e isto &
um outro fator que vem assolando o pais.
Sendo assim, o Sindicato inicia uma
Campanha de Arrecadagao de Alimentos,
com 0 intuito de amenizar um pouco a
situagao de milhares de pessoas, gue
neste momento passam por extremas
dificuldades. Colabore com esta agao, pois
alem de ajudar ao proximo, voce participa
do sorteio e concorre a uma moto zero
quilémetro e a varios outros prémios.

Uma outra situacao preocupante que
ocorre no pafs, € que as empresas vém
apresentando falta de insumos para
a producado. O problema comecou na
pandemia, devido as medidas de restrigoes,
onde muitas empresas cancelaram a
compra de insumos e quando houve a
retomada, grande parte nao conseguiu
acompanhar o ritmo, o que gerou diversas
dificuldades. O délar alto também contribui,
pois as empresas preferem exportar os
produtos, o que diminui a oferta.

De acordo com um levantamento do
Instituto Brasileiro de Economia (IBRE),
vinculado a Fundagao Getulio Vargas (FGV),
em abril de 2021, 25,3% das empresas
reclamavam da falta de matéria-prima.
Os segmentos mais afetados sao os de:
limpeza e perfumaria (56%), veiculos
automotores (53%) e quimica (47 %).

Precisamos ter fé e esperanca que tudo isto
ird passar, e também a consciéncia que
esta pandemia s6 vai acabar, quando todos
estiverem vacinados.

Trabalhador! Conte sempre com
o Sindicato. Duvidas, informacdes,
denincias, entre em contato
pelo telefone (19) 3417-8140,
whatsapp (19) 99659-8062, site
www.metalpiracicaba.com.br ou redes
sociais Facebook/Instagram.

W

2

LS
-
o

FIQUE SABENDO! -

, o Do
SINDICATO JA FECHOU 90% DOS F
ACORDOS DE PLR DESTE ANO /s ;

A PLR é um direito do trabalhador
estabelecido na Convengao Coletiva
de Trabalho, e deve ser paga pela
empresa independente da quantidade de
funcionarios.

Em meio a crise econdmica, politica,
pandémica, o Sindicato dos Metallrgicos
de Piracicaba e regiao conquista grandes
avangos para os trabalhadores, como
também para o municipio, prova disto é
gue cerca de 90% dos acordos de PLR
(Participacao nos Lucros e/ou Resultados)
deste ano, ja foram fechados.

Trabalhador Fique Atento!
Se a empresa em que vocé trabalha nao
paga PLR, entre em contato com o nosso

Os ganhos da PLR obtidos pelo Sindicato  E e R ER et Ul CRe R LR I

com o apoio dos trabalhadores, injetam
mais de R$ 50 milhdes na economia de
Piracicaba e regiao, contribuindo para o
desenvolvimento de diversos setores.

ACOES PAGAS A0S TRABALHADORES DE 2019 ATE AGORA:

~>RECUPERAGAO JUDICIAL DEDINI RS 15.627.081,28
TOTAL RS 31.639.103,90

' 'Os resultados dessas acoes
reafirmam o compromisso e

atuacao do Sindicato na defesa dos
trabalhadores. E uma vitéria da
categoria metalurgica, do Sindicato
e do departamento juridico da
entidade, disse Wagner da Silveira,

Juca, presidente do Sindicato.' '

Centro), pelo telefone (19) 3417-8140,
site www.metalpiracicaba.com.br
ou redes sociais Facebook e Instagram.

_75,' % O Sindicato dos Trabalhadores Metallrgicos de Piracicaba e
regiao parabeniza todas as maes, neste més que é dedicado
a elas, e também se solidariza com as maes, familias e
amigos das inameras vitimas da Covid-19 no Brasil.

PIRACICABA
E REGIAD

Credito fotos (Escelinha de futebol, pag. 04): Mateus Medeiros
ind. Trab. Met. Piracicaba e regiao

.gcwﬂn texlos pag. 03: Nelson Meyer (Adv.
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Venha até o Sindicato e conheca toda estrutura que é oferecida a vocé!
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As MPs 1045 e 1046 tratam de um “novo”
programa de manutencao emergencial do
emprego e renda com flexibilizacao das
relacoes de trabalho, somente para o setor
privado por periodo de 120 dias, tudo em
razao da pandemia da Covid-19.

As MPs foram reeditadas e quase que de
forma idéntica as anteriores, retornando
com o Beneficio Emergencial.

A MP 1045 instituiu o novo Programa
Emergencial de Manutencao do Emprego
e Renda, durante um prazo de 120 dias,
com um objetivo de preservar empregos,
garantir atividades empresariais e reduzir
o impacto social causado pela pandemia.

Beneficio Emergencial. Esse beneficio
custeado pela Uniao, pagara ao trabalhador um
valor especifico, calculado com base na lei de

seguro-desemprego, quando estiver na situacao
de reducao proporcional da jomada de trabalho
e do salario ou no caso de suspensao temporaria
do contrato de trabalho.

E obrigacac do empregador, informar ao
Ministério da Economia, num prazo de
ate 10 dias apos a reducao da jornada de
trabalho/salario ou suspensac do contrato de
trabalho, a situacao de seus empregados para
que esse beneficio seja garantido pela Uniao.

Ajuda compensatoria. Havendo suspensao
do contrato de trabalho, havera ajuda
compensatoria que sera paga mensalmente
no valor equivalente a 30% do salario do
empregado, durante o periodo de suspensao do
contrato, cujo valor podera ser acumulado com
o beneficio emergencial. (art. 9°MP 1045).

ELA TROUXE AINDA AS SEGUINTES REGRAS:
M Valido por 120 dias, podendo ser prorrogado;
’» Suspensao temporaria de contratos de trabalho;
M Reducédo de 25% nas jornadas, com corte proporcional de salério;

M Reducdo de 50% nas jornadas, com corte proporcional de salario;

" Reducao de 70% nas jornadas, com corte proporcional de salario;

M Garantia proviséria de emprego em decorréncia da reducao de jornada,
reducao salarial ou da suspensao temporaria do contrato de trabalho.
Sindicato opina que estas regras de beneficios e obrigagoes devem ser

instituidas por acordo coletivo ou por convencao coletiva entre empresa,
sindicato e empregados, apesar da MP fazer referéncia a acordos individuais.

Esteja recebendo seguro-desemprego, em
gualguer modalidade;

Quem podera receber o Beneficio
Emergencial?
Empregados que tiveram reducao de jornada

de trabalho e salario; e empregados que  Esteja recebendo bolsa de qualificacao

STF ADIA

T
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O Supremo Tribunal Federal (STF) adiou o
julgamento da acao que trata da correcao
monetaria do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS). O tema estava previsto para
ser julgado no dia 13 de maio, mas agora
segue sem previsao de uma nova data.

Desde o ano de 1999 as contas do FGTS
sao corrigidas pela TR (Taxa referencial),
cujo rendimento vem sendo muito inferior a
inflacao oficial, gerando grandes perdas na
atualizacao das contas do FGTS. Estima-se
que a diferenca da forma de aplicar corregao
aos depositos do FGTS, desde 1999 esteja
em torno de mais de 80% em comparacao
com os indices de inflacao.

O partido Solidariedade acabou ajuizando
acao direta de inconstitucionalidade (ADI
5090) no STF contra as regras da Lei
8036/90 (Art. 13 e outros) e Lei 8177
(art.17 e outros), que estabelecem a correcao
dos depositos do FGTS pelo indice da TR.

No entanto, desde 2019, por decisao
do Ministro do STF (Min.Barroso)

todas as acoes tratando desse mesmo
assunto estdao suspensas até aguardar
o julgamento no STF.

A decisao gue vier a ser adotada pelo STF
valera para todos os demais processos através

ULGAMENTO DA
'CORRECAQ 00 FGTS

Caso o STF decida que a corregao nao pode
ser pela TR havera diferencas a serem pagas
aos empregados.

Portanto, a acao civil piblica ajuizada
em 2013 na Justica Federal de Brasilia,

encontra-se suspensa no aguardo da
decisao do STF.

Esse processo corre contra a Caixa
Econdmica Federal, banco responsavel
pela atualizacao das contas do FGTS.

Nesta acao discute-se a forma de correcao
dos depositos do FGTS desde 1999 em
diante. Assim, cada trabalhador tera um
calculo diferente do outro, posto que o
valor do FGTS existente na conta vinculada
também é diferente um do outro, pois o
deposito més a més varia conforme o ganho
salarial mensal de cada empregado.

“Precisamos unir forcas para cobrar o STF o
julgamento desta acao, pois vivemos uma crise
econbmica com um aumento do desemprego
e essa reposicao resultaria em grandes ganhos
para o trabalhador”, disse Wagner da Silveira,
Juca, presidente do Sindicato dos Trabalhadores
Metallirgicos de Piracicaba e regiao.

O Sindicato orienta a todos aqueles que ja
entraram ou Nao com O Processo, a aguardar o
julgamento da acao.

Trabalhador! Em caso de diividas ou mais

informacoes, entre em contato no departamento
juridico do Sindicato (19) 3417-8145.

tiveram suspensao temporaria do contrato.
Estagiarios gue nao tém vinculo empregaticio
nao se enguadram nesse beneficio.

Quem nao podera receber o Beneficio
Emergencial?

Esteja ocupando cargo ou emprego publico,

cargo em comissao de livre nomeacao e

exoneracao ou seja titular de mandato eletivo.

Receba beneficio continuado da
Previdéncia Social — BPC, como também
beneficios RGPS ou Regime Proprio -
RPPS, com excecao de pensao por morte
e auxilio-acidente; (Aposentados nao
receberao o BEm);

03 www.metalpiracicaba.com.br

profissional, da Lei n® 7.998/90, em virtude
de participacao em curso ou programa
de qualificagao profissional oferecido pelo
empregador (suspensac de até 5 meses)
(art. 476 A clt).

Quando um empregador pode fazer
acordo individual com um empregado?
Empregado que receba salario igual ou
inferior a R$ 3.300,00: ou com diploma
de nivel superior que receba salario mensal
igual ou superior a duas vezes o limite
maximo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social — hipersuficiente. Neste
caso deve ser comunicado com dois dias
de antecedéncia.
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~ » Néio jogue esse jornal no lixo.

do termo juridico “repercussao geral”.

LEI QUE GARANTE 0 AFASTAMENTO DA GESTAN

DO TRABALHO PRESENCIAL NA PANDEMIA E SANCIONADA

[' 3

Dispoe sobre o afastamento da empregada
gestante das atividades de trabalho
presencial durante a emergéncia de satde
pliblica de importancia nacional decorrente
do novo coronavirus.

Art. 1°: Durante a emergéncia de salide
publica de importancia nacional decorrente
do novo coronavirus, a empregada gestante
devera permanecer afastada das atividades
de trabalho presencial, sem prejuizo de sua
remuneracao.

Paragrafo Unico. A empregada afastada
nos termos do caput deste artigo ficara a
disposicao para exercer as atividades em
seu domicilio, por meio de teletrabalho,
trabalho remoto ou outra forma de trabalho
a distancia.

Desde 1947 defendendo o trabalhador metalirgico




DIVERSAS MELHORIAS FORAM REALIZADAS NO CLUBE RECREATIVO DO SINDICATO

Em virtude da pandemia da Covid-19, o Clube recreativo permanece a mais de um ano
com as atividades paralisadas, mas a diretoria do Sindicato segue firmemente
trabalhando na manutencado deste patrimoénio que é dos trabalhadores.

Durante este periodo, diversas melhorias foram realizadas no Clube recreativo, como a
pintura das quadras poliesportivas, da area dos quiosgues, das muretas, do muro lateral,
como também um intenso tratamento dado aos gramados, para a plena conservacao dos
campos de futebol.

ansiosamente a
atividades, e
famili___a"’--; dis

ASSOCIE-SE AO SINDICATO'

j O Clube recreativo oferece aos sdcios: piscinas, academia, atividades /
j esportivas, parque infantil, sauna, salao de eventos, campos de bocha, 2
4 mesas para jogos, lanchonete, estacionamento, quiosques, dentre outros. ;

\ ACESSE 0 SITE metalpiracicaba.con.br -\ _.
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ACA D E M ’A O Trailer Odontolégico Sorriso Cidadao segue com al

sua missao primordial de proporcionar uma melhora
bo SINDI URGICOS na saude bucal da populacao de Piracicaba e regiao.

Mesmo com as barreiras impostas pela pandemia da Covid-19,

As atividades da academia do Clube recreativo do Sindicato estao de

volta. O retorno acontece apés a autorizacao decretada pelo governo do que .amd.a imPEde os,atendimentos nas eSCO|aS_ municipais, o
Estado de Séo Paulo e prefeitura de Piracicaba. Sorriso Cidadao mantém o cronograma de atendimentos 2021,

_ . , ] com servigos prestados no 16° Grupamento de Bombeiros da
A academia do Sindicato preza por uma retomada segura e saudavel, seguindo Policia Militar e na Guarda Civil Municipal de Piracicaba.

um rigoroso protocolo para a preservacao da satide de todos, como medicao da
temperatura, tapetes sanitizantes, alcool em gel estao disponiveis em todo o
ambiente, assim como produtos especificos para a limpeza dos equipamentos,
uso de mascara obrigatorio, dentre tantas outras recomendacoes.

VENHA TREINAR COM A GENTE!

MOS socios devem realizar um agendamento prévio,
lube recreativo, através do telefone (19) 3424-1433.

PMM UTILIZAR A A

na secretaria d

"FACA PARTE DA ESCOLINHA
‘DE FUTEBOL DO SINDICATO!

MATRICULE-SE JA'R

Para mais informacdes, entre em contato na
secretaria do Clube recreativo (19) 3424-1433.

05 :radas antes da pandemla da COWD 19
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