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SINDICAL ™= TRABALHADOR |

A CONTRIBUIGAO SINDICAL

Fomenta os direitos da categoria metalurgica.

Sustenta o atendimento aos trabalhadores
dentro e fora das empresas:

Atua nas negociagoes coletivas, canldanha
salarial, convencgao coletiva, votacao do
calendario, eleicoes da CIPAA, PLR, seguro

de vida e atividades associativas. ~ i,

PAGAMENTO DA *© m
CONTRIBUIGAO SINDICAL*"

Valor a ser pago é referente a um dia de trabalho no ano.
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Valor € cobrado uma vez por ano,
e pode ser pago parcelado.

O desconto é realizado no més de mar¢o.

O recolhimento é feito pela Caixa Econémica Federal, e
repassado: 60% ao Sindicato, 5% para a Confederagao
Sindical, 10% para a Central Sindical, 15% para a
Federacdo Sindical e 10% para a Conta Especial
Emprego e Salario.

DIRETORES == FUNCIONARIOS
BENEFICIOS AO TRABALHADOR.

Ao Departamento de RH da empresa (abaixo identificada)
Termo de Concordancia e Autorizacao para desconto e repasse da Contribuicao Sindical Ano 2025
Na qualidade de funcionario desta empresa e integrante da categoria metallrgica, através deste termo AUTORIZO que seja efetuado o desconto da

Contribuicao Sindical em meus vencimentos salariais, autorizando ainda o respectivo recolhimento perante a Caixa Econdmica Federal da Contribuicao
Sindical do ano de 2025 em favor do Sindicato dos Trabalhadores Metallrgicos de Piracicaba e regiao.

Conheca de perto
o hosso trabalho.

Venha visitar os
Nossos espacos.

ACESSE O QR CODE

CONHEGA
AGORA NOSSA

HISTORIA!

Nome do empregado: CTPS ou RG :

Assinatura:

Piracicaba, de 2025.

Entregue a ficha preenchida no RH da empresa. *0 prazo da entrega é até 15 de marco de 2025.



Metallrgicos: Uma histéria marcada por conquistas

WAGNER DA
SILVEIRA (JUCA)

Presidente do Sindicato dos
Trabalhadores Metalurgicos
de Piracicaba e Regido

€] rtes marclals

Quando falamos em valorizar a ca-
tegoria é porque reconhecemos a
necessidade de seguir o trabalho
em prol dos grandes metalurgicos.

Digo GRANDES, porque nés do
Sindicato sabemos da dedicacao
e dos objetivos que movem a cate-

goria. Sao trabalhadores que se di-
videm em trés turnos para levar o
melhor para sua casa, € com isso,
contribuem significativamente para
o crescimento do pais.

O Brasil e 0 mundo precisam dos
metalurgicos! Entédo, Sindicato +
Trabalhadores precisam estar cada

vez mais juntos.

O uso dos recursos provenientes da
Contribuigéo Sindical € destinado ao
trabalho diario da entidade e suas
acdes efetivas, como exemplos, dis-
cussdo de PLR, Campanha Salarial,
Assembleias, reivindicagcéo e preser-
vacao de direitos da categoria, além
dos espacos organizados com pro-
fissionais especializados para aten-
der o trabalhador e sua familia.

Nosso Sindicato esta sempre a
frente! E isso é também fruto da
Contribuicdo Sindical, com ela se-
guimos fortalecidos, em pleno e

Conheca o nosso trabalho

Eventos o

Confira todos os benef:c:os pelo s:te do Slndlcato
f® MetalurgicosPiracicaba metalpiracicaba.com.br

constante desenvolvimento de pro-
jetos para os trabalhadores meta-
lurgicos, assim como, abragcamos
toda a cidade e regiao, quando de-
cidimos implantar os programas
sociais, Sorriso Cidadao e o Indus-
tria do Amanha.

Para a manutencdo de todas as
acoes o SIM da Contribuigao Sindi-
cal é fundamental.

Se tiver duvidas, procure
nossos diretores.

Estamos sempre prontos
para te atender.

Veja os espacos de lazer do
nosso Clube Recreativo

ACESSE O QR CODE
E USUFRUA

Jomal Cidadania é uma publicacdo do Sindicato dos Trabalhadores Metallirgicos de Piracicaba, Rio das Pedras, Saltinho, Sdo Pedro, Charqueada, Aguas de Séo
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CONTRIBUIGAO SINDICAL

resulta em agoes para o trabalhador

Veja um pouco do trabalho do Sindicato atendendo os trés turnos

Compensacdo de Horas Eleigdes da CIPAA

Por meio de votacdo individual, os ‘ ;
trabalhadores fazem sua escolha para g wiis A Para escolher os representantes da
que o merecido descanso acontega. Ea =7 CIPAA é preciso que a diretoria do

2 4 " Sindicato acompanhe e oriente todoo |
Ao lado dos trabalhadores, orientando [ Nk © trémite de elei¢do legitima e i
e acompanhando todo o processo ) transparente.
estdo os representantes do Sindicato.

Campanha Salarial, Convengao Juridico
Coletiva e Assembleias

Quando os direitos s@o desrespeitados,
como o ndo pagamento do PLR e o ndo
pagamento do salério, os advogados ¥y
do Departamento Juridico do Sindicato e«
atuam diante de processo trabalhista

para atender TODOS os trabalhadores

da empresa.

Vamos na porta das empresas para
que o trabalhador seja representado.

O trabalhador acompanha toda a 3
negociagdo que proporciona melhores
condigdes a categoria.

Discutimos com o Sindicato Patronal o
reajuste e a manutencdo e ampliagcdo p— - . A s
da Convencéio Coletiva, tendocomo . === : Denuncia anonima
foco o trabalhador. s 3 :

Contamos com um canal eficaz de
denudncia das irregularidades que
quntao de atendimento acontecem nas empresas, onde a )

‘ - identidade do trabalhador é P
e preservada. 4

Duvidas ou uma
orientac¢do trabalhista?

Vocé pode fazer a dendncia,

Saiba que nossos diretores estéio de sem se identificar.

Plantdo em nossa Sede,
de segunda a sdbado.

O Sindicato negocia e garante

PLR . .

conqmstas paraa categorla.

Somos pioneiros no beneficio
do PLR em todo o Brasil.

Diga SIM aos seus direitos.

Juntamente com a Comissdo de W - YK - o o o
Trabalhadores discutimos esse y - 4 ¥ & Se]a sindicalizado!

importante reforco no orcamento.
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Veja mais acgdes realizadas com a Contribuig¢édo Sindical

NAUSS

No ano passado 0s trabalhadores
da Mausa S/A Equipamentos Indus-
triais decretaram greve, motivada
pelo descumprimento da Conven-
¢cao Coletiva de Trabalho dos Me-
talurgicos pelo ndo pagamento da

Caso Mausa: Nossa for¢a presente

Participacao de Lucros e ou Resul-
tados (PLR).

O caso foi parar no Tribunal Re-
gional do Trabalho de Campinas
(TRT), e aaudiéncia e todas as ne-
gociagdes acompanhadas pela di-
retoria do Sindicato.

Conseguimos garantir o pagamento
do beneficio PLR, o pagamento dos
dias parados pela greve e a estabi-
lidade de emprego dos trabalhado-
res por 60 dias.

Social: Sorriso Cidadao e Indastria do Amanha
Que orgulho poder contar com os programas sociais,
Sorriso Cidad&o e Industria do Amanha.

Sorrlso Cldadao

O programa completa 11 anos
neste ano transformando sorrisos.
Os atendimentos dentro do trailer,
que funciona como um consulté-
rio odontolégico, visita as escolas
municipais e em periodo de férias
escolares, a Corporacao de Segu-
ranca e entidades.

Aliniciativa € do Sindicato dos Tra-
balhadores Metalurgicos de Piraci-
caba e regido, em parceria com a
Hyundai, empresas do Parque Au-
tomotivo e apoio das prefeituras, e
a colaboragéo da Albus Dente.

Prémio Metal do Futuro

Como reconhecnmento aos melho-
res alunos dos Cursos de Apren-
dizagem Industrial e Técnico da
SENAI “Mario Dedini” e “Mario
Henrique Simonsen”, langamos o
prémio Metal do Futuro. Entrega-
mos na cerimobnia de formatura um
certificado e um valor em dinheiro.

Indastria do Amanha

Oferecemos cursos profissionali-
zantes com foco nas necessida-
des das industrias, transporte,
lanches, uniformes, Equipamento
de Protegéo Individual (EPI), mo-
chilas e cestas basicas, a todos
os alunos.

Subsede leva saide ao
trabalhador e aposentados

Mais esse espaco foi entregue pelo Sindicato para
ampliar os cuidados com a saude, contando com
dentistas, médicos e psicologos para atender todas
as categorias de trabalhadores e aposentados.

Rua do Corcovado, 1175

\ O

\ Contatos: (19) 3490.0275 - (19) 97114.7563
Funcionamento:

)
°
Sindcatodos
Trabalhdores o
%, Hetalirgcos 6O

Segunda, Quarta e Sexta: das 8h as 18h
Terca e Quinta: das 8h as 19h

Lazer € um merecido descanso

Os investimentos para o lazer também se fazem necessarios,
visite o Clube Recreativo, e veja as melhorias:

Campos de futebol

Secretaria

Al
\h‘ ‘1 |

Totalmente remodelada para melhor
acolher os associados e visitantes.

A
Servimos aos domingos
pratos feitos caseiros.

At|V|dades especnals para crianga
também em periodo de férias.

Remodeladas amplladas
e com melhor |Ium|na9ao

Ser s(?cio do
Sindicato
é garantlr

direitose.

beneficios. ESCANEIE

Diretoria e funciondrios atualizados O QR CODE

para melhor atender aos associados.

Reforma do Juridico prioriza a

privacidade do associado

O Departamento Juridico do Sindi-
cato funciona na Sede Centro em
Piracicaba, e ouvindo os funciona-
rios e associados decidimos fazer
mais um investimento.

Por isso, todo o espaco foi revitali-
zado, e atualmente cada advogado
tém sua sala, onde pode manter a
privacidade dos atendimentos.

2 A
) ; Né&o jogue esse jornal no lixo.
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